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2. Паспорт программы ЛТО «МИГ» 

муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

Дома детского творчества пгт. Шахтерск Углегорского городского округа Сахалинской 

области на 2019г. 

Заказчик 

программы 

Управление образования Углегорского городского округа, родители 

(законные представители обучающихся) 

Разработчики 

программы 

Смагина Светлана Леонидовна, Ли Ин Сун (Инна Владимировна) 

Цели и задачи 

программы 

Цель: Создание в летний период условий для развития социальной 

активности подростков, основанной на социально-значимом труде. 

Задачи: 

• организовывать безопасные условия для труда и отдыха детей; 

• воспитывать трудовые навыки; 

• сохранять и укреплять здоровье детей, прививать навыки 

здорового образа жизни; 

• проводить профилактическую работу по предупреждению 

дорожно-транспортного травматизма, аддитивного поведения, 

противопожарной и антитеррористической безопасности, 

мероприятия по охране труда; 

• развивать творческую  самореализацию  подростков, 

посредством участия в совместных творческих мероприятиях; 

• прививать навыки  дружелюбного общения  со  сверстниками; 

• создавать условия для патриотического воспитания 

подростков; 

• воспитывать общую культуру общения и поведения. 

• привлечь в деятельность лагеря подростков, находящиеся в 

ТЖС.                                                             

Участники 

программы 

 Подростки в возрасте от 14-18 лет в количестве 30 человек 

Срок реализации 

программы 

Сроки реализации программы с 03.06.- 24.06.2019 

 

Основные 

исполнители  

Администрация МБОУ ДО ДДТ пгт. Шахтерск Углегорского 

городского округа Сахалинской области, педагоги дополнительного 

образования, обучающиеся, родители (законные представители).  

Ожидаемые 

конечные 

 В результате реализации программы подростки 

- получат практический опыт по благоустройству территории 



результаты учреждения, д/садов города, Дома интерната для престарелых 

граждан и инвалидов; 

- посредством участия в мероприятиях и трудовых действиях 

приобретут нравственные  качества, необходимые  в  определении  

своей  социальной значимости; 

-  получат  реальную  возможность  общения  с  людьми  старшего  

поколения; 

- укрепят  здоровье; 

- подростки  повысят   интерес  к  занятиям  физкультурой  и  

спортом; 

- приобретут    навыки  общественно-полезного труда; 

- закрепят  знания  и  навыки  по  охране труда, безопасности 

жизнедеятельности; 

- привлечь в деятельность лагеря подростков, находящиеся в ТЖС.                                                             

Система контроля 

за исполнением 

задач  

Анализ  результатов деятельности ЛТО «МИГ» рассмотрены на 

совещании при директоре  (в соответствии с установленными 

сроками), заседании попечительского совета. 

Правовая основа для разработки программы: 

1. Устав МБОУ ДО ДДТ пгт. Шахтерск Углегорского городского округа Сахалинской 

области                                                                               

2. Федеральный Закон «Об образовании в РФ» №273-ФЗ от 29.12.2012г.                              

3. Конвенция ООН о правах ребенка                                                                                                          

4. Конституция РФ                                                                                                                 

5. Постановление администрации Углегорского муниципального района от 24.07.2014 г. № 

515 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Летний отдых, оздоровление и 

занятость детей и молодёжи в возрасте от 6,5 до 18 лет Углегорского муниципального 

района на 2015-2020 годы».                                                                                                    

6. Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул  Санитарно-

эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.2599-10. 

4. Пояснительная записка 

Три летних месяца – это и время отдыха, и период значительного расширения 

практического опыта для подростка, творческого освоения новой информации, её 

осмысления, формирования новых умений и способностей, которые составляют основу 

характера, способностей общения и коммуникации, жизненного самоопределения и 

нравственной направленности личности. 



В это период происходит разрядка накопившейся за год напряжённости, 

восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала.  

Перед педагогами Дома детского творчества  встает вопрос о том, каким образом дать 

полноценный, правильно организованный летний отдых для  детей 14- 18 лет.  

 Наиболее распространённой формой организации подростков  остается лагерь труда 

и отдыха, создаваемый при образовательном учреждении.  

Программа организации летней занятости ребят в  лагере  является комплексной и 

включает в себя разноплановую деятельность, такую как: трудовые действия по 

благоустройству территории учреждения ДДТ, оздоровления, организованного отдыха, 

нравственного воспитания и др. По продолжительности программа является краткосрочной и 

реализуется в течение одной лагерной смены (15 дней), построена с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей  детей от 14 до 18 лет. При комплектовании смены  ЛТО 

«МИГ»  в первую очередь принимаются подростки, которые находятся в трудной жизненной 

ситуации (без попечения родителей, состоят на учете в социальной защите, семья имеет 

статус беженцев и т.д.). 

4.1. Новизна программы в широком приобщении подростков к разнообразному 

социальному опыту, создании безопасных  условий в части охраны жизни и здоровья, а 

также стиля отношений сотрудничества; педагог-подросток, содружества, сотворчества, 

участия подростков в совместных трудовых действиях направленных на благоустройство 

территории учреждений города. (ДДТ, Дом интернат для престарелых граждан и инвалидов, 

ДОУ). Данная программа предусматривает занятость подростков в летний период полезным 

делом. 

В программу включены мероприятия по оздоровлению учащихся, экологическому 

мониторингу за окружающей средой нашего населенного пункта. Кроме того, 

предполагается трудовая, развлекательно – досуговая деятельность. 

4.2. Цель и задачи 

Цель программы: Создание в летний период условий для развития социальной активности 

подростков, основанной на социально-значимом труде. 

Для достижения  цели поставлены следующие задачи: 

• организовывать безопасные  условия для труда и отдыха детей; 

• воспитывать трудовые навыки; 

• сохранять и укреплять здоровье детей, прививать навыки здорового образа жизни; 

• проводить профилактическую работу по предупреждению дорожно-транспортного 

травматизма, аддитивного поведения, противопожарной и антитеррористической 

безопасности, мероприятия по охране труда; 



• развивать творческую  самореализацию  подростков, посредством участия в 

совместных творческих мероприятиях; 

• прививать навыки  дружелюбного общения  со  сверстниками; 

• создавать условия для патриотического воспитания подростков; 

• воспитывать общую культуру общения и поведения. 

• привлечь в деятельность лагеря подростков, находящиеся в ТЖС.                                                             

4.3. Сроки реализации программы 

Программа  лагеря труда и отдыха  «МИГ» краткосрочная -  рассчитана на 15 дней. 

4.4. Ожидаемые результаты 

В результате привлечения  подростков  к  работе  в  лагере  труда  и  отдыха 

подростки: 

- получат практический опыт по благоустройству территории учреждения, д/садов города,  

Дома интерната для престарелых граждан и инвалидов; 

- посредством участия в мероприятиях и трудовых действиях приобретут нравственные  

качества, необходимые  в  определении  своей  социальной значимости; 

-  получат  реальную  возможность  общения  с  людьми  старшего  поколения; 

- укрепят  здоровье; 

- подростки  повысят   интерес  к  занятиям  физкультурой  и  спортом; 

- приобретут    навыки  общественно-полезного труда; 

-  закрепят  знания  и  навыки  по  охране труда, безопасности жизнедеятельности; 

    Период работы лагеря с 03.06.2019г. - 24.06. 2019г. 

    Число участников: 30 человек. 

    Начальник лагеря: 1 человек. 

    Педагоги дополнительного образования: 3 человека. 

    Инструктор по физической культуре: 1 человек. 

4.5. Планируемые виды и объекты работ: 

-  благоустройство территории учреждения по ул. Интернациональная, д 3 

(Разбивка клумб, цветников, посадка кустарников, покраска  клумб, ограждений, уборка 

строительного мусора за ограждением и др.); 

- посадка однолетников и многолетников, покраска ограждений, клумб на территории  Дома 

интерната для престарелых граждан и инвалидов пгт.Шахтерск;  

- благоустройство территории  ДДТ  пгт.Шахтерска.  

- работа со спонсорами. 

4.6. Этапы реализации программы: 

I. Подготовительный этап: (апрель-май 2019) 

• подбор кадров; 



• комплектование  группы; 

• разработку  документации (программа,  должностные  инструкции  и  т.д) 

II. Организационный этап: (июнь 2019) 

• сплочение группы; 

• формирование  законов  совместной  работы; 

• подготовку  к  деятельности  по  реализации  программы 

III.  Основной этап, когда подростки, педагоги, общественные организации 

(Попечительский совет): 

• трудятся, познают, отдыхают; 

• помогают в проведении мероприятий; 

• учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные 

ситуации; 

• укрепляют своё здоровье 

IV.  Заключительный этап  

• педагогический анализ результатов; 

• оформление отчёта.  

4.7. Режим дня 

9.00-9.30    -  сбор детей, завтрак 

9.30 -12.30 -  трудовые действия 

12.30-13.00 - занятия по интересам 

13.00 -13.30- обед,  

13-30 -14-00 – подведение итогов дня, уход домой. 

5.  План работы лагеря труда и отдыха «МИГ» при МБОУ ДО ДДТ пгт.Шахтерск 

с 03.06.2019г. по 24.06.2019г. 

Дата Трудовые дела      Досуговая деятельность 
03. 06 

ПН 

   «Здравствуй, «МИГ»- встреча подростков в лагере. 

Инструктаж по охране труда, пожарной и 

антитеррористической безопасности, ПДД  

Распределение обязанностей среди обучающихся. 

Знакомство с режимом, планом работы. 

Игры на знакомство «Визитка», «Объявление в  

газету», «Ложный факт» и др.  

Анализ  работы группы  за  день. 

 

 

 

 

 

 



04. 06 

ВТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ: 

разметка мест для 

саженцев  деревьев, 

копка лунок для посадки 

   

  

Открытие лагеря труда и отдыха «МИГ» 

Снятие антропометрических показателей 

Игры на сплочение, выявление творческих 

способностей «Вавилонская башня», «Суета сует» 

Операция «Уют» - обустройство и оформление лагеря. 

Анализ  работы группы  за  день. 
05.06. 

СР 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ: копка 

лунок для посадки 

саженцев, снятие и вывоз 

 

 

 

Ярмарка идей – (обсуждение плана проведения 

праздника, посвященного закрытию смены) 

Рисование на тему «Лето» 

Анкета  «Мои ожидания от ЛТО «МИГ» 

(приложение 1) 

 

 

   

        

06.06. 

ЧТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ: посадка  

саженцев деревьев, 

  

 

Литературная викторина, посвященная 220 летию со 

дня рождения А.С. Пушкина. 

Занятия по интересам. 

Анализ  работы группы  за  день. 
07.06. 

ПТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории  

 

Праздник «Эколят»  Развлекательно-игровая 

программа «Каламбур» 

Анализ  работы группы  за  день. 

10.06. 

ПН 

 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории Шахтерского 

Дома интерната для 

престарелых граждан и 

 

Просмотр презентации, пропагандирующей здоровый 

образ жизни, анкетирование подростков на тему 

«Профилактика наркомании. Предрасположен ли ты к 

употреблению наркотиков». Анализ  работы группы  

за  день. 
11.06. 

ВТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ. 

Подготовка клумб для 

посадки цветов. 

День России. Конкурсная программа «Россия –

великая держава».  

Занятия по интересам. 

Анализ  работы группы  за  день. 

 
13.06. 

ЧТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ: 

посадка  цветов. 

Конкурс актерского мастерства «Я не узнаю Вас в 

гриме!» 

Анализ  работы группы  за  день. 

14.06. 

ПТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ. 

 

 

Встреча с представителями ЦЗН по профориентации 

подростков. Проведение тренинговых упражнений 

«Мы-команда» (приложение 2)  

Анализ  работы группы  за  день. 

 

 

 

 



17.06. 

ПН 

 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ. 

Беседа-презентация «Мусор - глобальная проблема» 

Конкурс поделок из бросового материала «Умелые 

руки». 

        18.06. 

ВТ 

«Трудовой десант» - 

благоустройство 

территории ДДТ: посадка  

 

 -Встреча с медицинским работником по темам: 

«Правильное, здоровое питание», «Профилактика 

ранней беременности»                 Анализ работы 

   

 

 

19.06. 

СР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Благоустройство 

территории 

полив  

Развлекательная программа «Давайте потанцуем»  

Занятия по интересам. 

Анализ  работы группы  за  день. 

20.06. 

ЧТ 

Благоустройство 

территории 

прополка   

Деловая игра «Мы строим дом» (приложение3) 

Снятие антропометрических показателей. 

Анализ  работы группы  за  день. 
21.06. 

ПТ 

Благоустройство 

территории 

Беседа «Июнь 1941-день памяти и скорби» 

Подготовка  к закрытию лагеря 

Занятия по интересам 

        24.06. 

ПН 

 Закрытие лагеря.  

Праздничное мероприятие «До новых встреч». 

Анкетирование: «Хочу пожелать ЛТО «МИГ». 

         

Приложение 4 (фото) 

 

 

 

 

 



6.Условия реализации программы. 

 

6.1. Ресурсное обеспечение программы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2.Кадровое обеспечение программы 

Подбор кадров осуществляет директор Дома детского творчества. Штатное расписание 

утверждается приказом по учреждению и включает в себя 

− начальника лагеря;  

− заведующая  хозяйственной части; 

− педагоги  -3 человека; 

− технический персонал -1 человек; 

6.3. Педагогические методы:  

• метод коллективного действия;  

• метод демократического принятия решений;  

Педагогический 
коллектив 

Ресурсы  

Игровой  инвентарь 

Актовый зал 
Дома детского 

творчества  

Кабинеты для отдыха 
подростков 

Спортивный 
инвентарь 

Игровая площадка  
Дома детского 

творчества 

Рабочий инвентарь 

Технические 
средства 

Спецодежда 



• творческие методы; 

• метод воздействия доброжелательной обстановкой;  

• метод поощрения;  

6.4. Материально – техническое обеспечение:  

помещения для отдыха – 2 каб.,  

спортивная и игровая площадка – 1 шт.,  

мультимедийное оборудование – 1 шт.,  

магнитофон – 1 шт.,  

компьютер – 1 шт; 

            телевизор  - 1 шт.,                                                                                                       

спортивный инвентарь (канат, мячи, кегли, скакалки и др.);                                                     

рабочий инвентарь (лопаты, ведра, кисти, лейки и др.) 

Для создания безопасных условий труда для подростков, принятых в ЛТО «МИГ» 

ежедневно перед началом трудовых действий  проводится инструктаж по ТБ, а также   

соответствии  с  ТК РФ  все обеспечиваются спецодеждой (рабочий костюм и перчатки). 

6.5. Источники и объемы финансирования: 

- спонсорская помощь частных  предпринимателей (инвентарь, удобрения, посадочный 

материал, эмалевые и масляные краски); 

- средства местного бюджета и родительская плата 

- оплата временных рабочих мест (Управление образования, Центр занятости населения). 
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