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Документация учителя-дефектолога
дошкольной образовательной организации
на 2026/2027 учебный год
Вводный файл
С чего начать

состав комплекта, последовательность адаптации,
минимальный набор для начала работы

[НАИМЕНОВАНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
Редакция 2 от 30.09.2026
Нормативные ссылки приведены по действующим редакциям актов на 30.09.2026
Состав комплекта
Комплект «Документация учителя-дефектолога дошкольной образовательной организации на 2026/2027 учебный год» состоит из этого вводного файла и восьми файлов с методическим пособием и редактируемыми формами. Каждая форма имеет идентификатор, паспорт (назначение, статус, условия применения, кто заполняет, персональные данные, связи), краткую инструкцию и таблицу для заполнения; сложные формы сопровождаются учебным примером.
	Файл
	Что внутри
	Форм

	Файл 1. Методическое пособие и навигатор документации
	Границы функций, нормативная основа, организация работы в течение года, реестр источников и документов, минимальный набор, типичные ошибки, сокращение дублирования
	—

	Файл 2. Годовой план, циклограмма и расписание
	Годовой и помесячный планы, циклограмма, расписание, план обследования и мониторинга, консультации, методическая работа, корректировка
	8

	Файл 3. Педагогическое обследование
	Изучение документов, беседа с семьёй, наблюдение, структура обследования (9 блоков), протокол, профиль, заключение, рекомендации
	7

	Файл 4. Индивидуальное и подгрупповое планирование
	Индивидуальный план, приоритетные задачи, перспективное и календарно-тематическое планирование, подгруппы, шаблоны занятий
	7

	Файл 5. Учёт работы и мониторинг динамики
	Учёт занятий, наблюдения, карта динамики, промежуточный анализ, пересмотр целей, итоговая характеристика, анализ подгруппы
	7

	Файл 6. Взаимодействие с педагогами, специалистами и ППк
	Воспитатели, специалисты, ППк, представление, преемственность
	8

	Файл 7. Взаимодействие с родителями
	Консультации, памятки, рекомендации, карточки игр, обратная связь, согласия
	7

	Файл 8. Аналитика, адаптация и учебные примеры
	Годовой анализ, самопроверка, адаптация по условиям и категориям детей, три учебных кейса полного цикла
	5

	Всего
	
	49



Статусы форм: А — действие прямо предусмотрено нормой; Б — документ определяется локальными актами ДОО; В — рекомендуемый рабочий инструмент. Ни одна форма не установлена федеральным актом; комплект не является обязательным перечнем документов учителя-дефектолога. Нормативные ссылки приведены по действующим редакциям актов на 30.09.2026.
Последовательность адаптации
1. Прочитайте в файле 1 разделы 2 (нормативные выводы), 3—4 (границы функций) и 16—18 (минимальный набор, что не вводить, что решает ДОО).
1. Сверьте должностную инструкцию, положение о ППк, правила внутреннего трудового распорядка и положение об обработке персональных данных ДОО с реестром документов (файл 1, раздел 15). Отметьте формы, которые закреплены ЛНА.
1. Согласуйте с председателем ППк, как ваш индивидуальный план связан с формой маршрута ребёнка.
1. Составьте циклограмму (УД-П3) и расписание (УД-П4) по режиму групп; согласуйте их с администрацией и воспитателями.
1. Проверьте согласия родителей (УД-О1, раздел 5; файл 7, раздел 4).
1. Замените сведения в квадратных скобках и удалите формы, которые вам не нужны.
1. Начните работу с минимального набора и добавляйте формы по мере необходимости.
Минимальный набор для начала работы
	Шаг
	Форма
	Когда

	Изучить документы ребёнка и проверить согласия
	УД-О1
	До встречи с ребёнком

	Спланировать рабочую неделю и занятия
	УД-П3, УД-П4
	Сентябрь

	Провести обследование
	УД-О4 (с опорой на наблюдение УД-О3)
	Первые недели

	Подготовить заключение к ППк
	УД-О6
	До заседания ППк

	Составить индивидуальный план
	УД-И1
	После ППк

	Дать воспитателю задачи ребёнка
	УД-В2
	Сразу после плана

	Отмечать занятия
	УД-М1
	Ежедневно

	Фиксировать динамику и пересматривать цели
	УД-М3, УД-М5
	На срезах

	Кратко записывать консультации
	УД-Р2
	После консультаций

	Кратко годовой план; годовой анализ — если предусмотрен ЛНА
	УД-П1, УД-А1
	Сентябрь; май



	Если вы начинаете работу не с сентября
Формы заполняются по фактическим датам с указанием даты начала сопровождения; документы задним числом не датируются. Сроки годового цикла сдвигаются (файл 1, раздел 5; учебный кейс 3 в файле 8).



Что уточнить в ДОО до начала работы
1. Какие документы учителя-дефектолога предусмотрены должностной инструкцией и ЛНА; утверждается ли годовой план и кем.
1. Какая программа реализуется в каждой группе (АОП ДО для какой категории детей, ОП ДО с разделом коррекционной работы) и какие методики диагностики в ней выбраны.
1. Форма индивидуального образовательного маршрута и порядок работы ППк, график заседаний.
1. Режим дня групп, порядок составления расписания и учёта индивидуальных занятий в дневной нагрузке детей.
1. Ставка, график работы, распределение рабочего времени по ПВТР.
1. Формы согласий родителей, место хранения документов и рабочих записей, правила передачи сведений.
1. Есть ли в ДОО учитель-логопед, педагог-психолог, сурдопедагог, тифлопедагог; как организовано взаимодействие с ППМС-центром.
После утверждения Минпросвещения России перечня документов учителя-дефектолога и новых гигиенических нормативов (предполагаемая дата — 01.03.2027) комплект нужно сверить с ними.
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