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[bookmark: _Toc240265057]1. Как строится рабочая программа в варианте 1
Рабочая программа учебного предмета разрабатывается на основе федеральной рабочей программы, приведённой в ФАООП УО (пункты 11—40), и АООП образовательной организации. Федеральная рабочая программа по каждому учебному предмету включает пояснительную записку, содержание обучения и планируемые предметные результаты; эти компоненты воспроизводятся организацией без сокращения объёма и содержания.
Ключевая особенность варианта 1 состоит в том, что планируемые предметные результаты приведены в двух уровнях — минимальном и достаточном (пункт 9 ФАООП УО). Рабочая программа должна содержать оба уровня; уровень, на который ориентируется обучение конкретного обучающегося, фиксируется по решению психолого-педагогического консилиума и отражается в оценочных материалах, а не путём исключения одного из уровней из текста программы.
[bookmark: _Toc240265058]1.1. Соответствие «учебный предмет — классы — пункт ФАООП УО»
Таблица приведена по действующей редакции приказа № 1026. Диапазоны пунктов не используются: несколько предметов имеют по два пункта для разных уровней обучения, а рабочая программа по рисованию (изобразительному искусству) распространена и на V класс.
	Учебный предмет
	Классы
	Пункт ФАООП УО

	Русский язык
	I—IV и дополнительный
	11

	Чтение
	I—IV и дополнительный
	12

	Речевая практика
	I—IV и дополнительный
	13

	Математика
	I—IV и дополнительный
	14

	Мир природы и человека
	I—IV и дополнительный
	15

	Музыка
	I—IV и дополнительный
	16

	Рисование (изобразительное искусство)
	I—IV, дополнительный и V класс
	17

	Адаптивная физическая культура
	I—IV и дополнительный
	18

	Труд (технология)
	I—IV и дополнительный
	19

	Русский язык
	V—IX
	20

	Чтение (литературное чтение)
	V—IX
	21

	Математика
	V—IX
	22

	Информатика
	VII—IX
	23

	Природоведение
	V—VI
	24

	Биология
	VII—IX
	25

	География
	VI—IX
	26

	Основы социальной жизни
	V—IX
	27

	Мир истории
	VI
	28

	История Отечества
	VII—IX
	29

	Адаптивная физическая культура
	V—IX
	30

	Труд (технология)
	V—IX
	31

	Русский язык
	X—XII
	32

	Литературное чтение
	X—XII
	33

	Математика
	X—XII
	34

	Информатика
	X—XII
	35

	Основы социальной жизни
	X—XII
	36

	Обществоведение
	X—XII
	37

	Этика
	X—XII
	38

	Адаптивная физическая культура
	X—XII
	39

	Труд (технология)
	X—XII
	40


Учебный предмет «Музыка» в V классе предусмотрен учебным планом пункта 69 (1 час в неделю), однако отдельная федеральная рабочая программа для V класса по нему не выделена: пункт 16 относится к I—IV и дополнительному классам. Рабочая программа для V класса разрабатывается организацией на основе пункта 16 с учётом возраста обучающихся; это решение следует зафиксировать в АООП.
[bookmark: _Toc240265059]1.2. Элементы структуры рабочей программы
	Элемент
	Статус
	Комментарий

	Титульный лист
	Определяется организацией
	Форма устанавливается локальным нормативным актом

	Нормативные основания
	Рекомендуется
	Позволяет отделить федеральные требования от решений организации

	Пояснительная записка
	Обязательно
	Воспроизводится из федеральной рабочей программы и дополняется сведениями об условиях организации

	Место учебного предмета в учебном плане
	Обязательно по существу
	Указывается количество часов в неделю и в год по классам; должно совпадать с учебным планом

	Содержание учебного предмета
	Обязательно
	Воспроизводится из федеральной рабочей программы

	Планируемые предметные результаты: минимальный уровень
	Обязательно
	Воспроизводится из федеральной рабочей программы

	Планируемые предметные результаты: достаточный уровень
	Обязательно
	Воспроизводится из федеральной рабочей программы

	Личностные результаты
	Обязательно
	Приводятся по пункту 9.2 ФАООП УО; оцениваются методом экспертной оценки

	Базовые учебные действия, формируемые средствами предмета
	Обязательно по существу
	Связь БУД с содержанием учебных предметов установлена пунктом 41.4 ФАООП УО

	Тематическое планирование
	Обязательно
	Распределение содержания по разделам и часам

	Система оценки по предмету
	Обязательно по существу
	Критерии по пункту 10.1.5 ФАООП УО. Пункт 10.1.5 рекомендует («целесообразно») в I дополнительном, I классах и в первом полугодии II класса использовать только качественную оценку; порядок закрепляется локальным нормативным актом организации

	Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение
	Определяется организацией
	Учебники выбираются из действующего федерального перечня


[bookmark: _Toc240265060]2. Мастер-шаблон рабочей программы учебного предмета
[bookmark: _Toc240265061]2.1. Титульный лист
[адаптируется образовательной организацией] (полное наименование образовательной организации)

РАССМОТРЕНА
на заседании [адаптируется образовательной организацией], протокол от «___» __________ 20__ г. № ____
СОГЛАСОВАНА
заместитель руководителя ___________ / _____________ «___» __________ 20__ г.
УТВЕРЖДЕНА
приказом [адаптируется образовательной организацией] от «___» __________ 20__ г. № ____

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
учебного предмета «______________________________»
для обучающихся ______ классов, осваивающих адаптированную основную
общеобразовательную программу образования обучающихся с лёгкой умственной
отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (вариант 1)
на 20___/20___ учебный год

Составитель: ______________________ (должность, фамилия, инициалы)
[bookmark: _Toc240265062]2.2. Нормативные основания
	Федеральный уровень
	ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (приказ Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599); ФАООП УО (приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1026, ред. от 17.07.2024), пункт ____ (федеральная рабочая программа по учебному предмету)

	Уровень организации
	АООП образовательной организации (вариант 1), утверждена приказом от «___» __________ 20__ г. № ____; учебный план на 20__/20__ учебный год; локальный акт о структуре рабочих программ [адаптируется образовательной организацией]


[bookmark: _Toc240265063]2.3. Пояснительная записка
	Цель изучения учебного предмета
	[воспроизводится из федеральной рабочей программы, пункт ____ ФАООП УО]

	Задачи учебного предмета
	[воспроизводятся из федеральной рабочей программы]

	Особенности реализации предмета в организации
	[адаптируется образовательной организацией]: материально-техническая база, используемые методики, формы организации занятий

	Учёт особых образовательных потребностей
	[адаптируется образовательной организацией]: применяемые способы предъявления материала и виды помощи


[bookmark: _Toc240265064]2.4. Место учебного предмета в учебном плане
	Класс
	Часов в неделю
	Учебных недель
	Часов в год
	Источник

	
	
	
	
	Учебный план организации

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


Количество часов в рабочей программе должно совпадать с учебным планом организации. Расхождение между рабочей программой и учебным планом — типичное замечание при проверке.
[bookmark: _Toc240265065]2.5. Содержание учебного предмета
	Раздел (тема)
	Содержание
	Класс
	Часов

	[воспроизводится из федеральной рабочей программы]
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


[bookmark: _Toc240265066]2.6. Планируемые результаты
[bookmark: _Toc240265067]2.6.1. Личностные результаты
Личностные результаты освоения программы включают индивидуально-личностные качества и социальные (жизненные) компетенции обучающегося, социально значимые ценностные установки (пункт 9.2 ФАООП УО). В рабочей программе приводятся те личностные результаты, на достижение которых работает данный учебный предмет.
[bookmark: _Toc240265068]2.6.2. Предметные результаты
	Минимальный уровень
	Достаточный уровень

	[воспроизводится из федеральной рабочей программы]
	[воспроизводится из федеральной рабочей программы]

	
	


Оба уровня приводятся в программе одновременно. Минимальный уровень является обязательным для всех обучающихся; достаточный уровень не является обязательным, и его недостижение не может служить основанием для перевода обучающегося на другой вариант программы.
[bookmark: _Toc240265069]2.7. Базовые учебные действия, формируемые средствами учебного предмета
	Группа БУД
	Учебные действия, формируемые на уроках предмета
	Приёмы формирования

	Личностные учебные действия
	[адаптируется образовательной организацией]
	[адаптируется образовательной организацией]

	Коммуникативные учебные действия
	[адаптируется образовательной организацией]
	[адаптируется образовательной организацией]

	Регулятивные учебные действия
	[адаптируется образовательной организацией]
	[адаптируется образовательной организацией]

	Познавательные учебные действия
	[адаптируется образовательной организацией]
	[адаптируется образовательной организацией]


[bookmark: _Toc240265070]2.8. Тематическое планирование
	№
	Раздел (тема)
	Количество часов
	Основные виды учебной деятельности обучающихся
	Формы текущего контроля

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	


[bookmark: _Toc240265071]2.9. Система оценки по учебному предмету
	Период обучения
	Форма оценки
	Основание

	I дополнительный и I классы, первое полугодие II класса
	ФАООП УО рекомендует использовать только качественную оценку. Организация закрепляет безотметочный период локальным нормативным актом
	Пункт 10.1.5 ФАООП УО (формулировка «целесообразно»)

	Со второго полугодия II класса
	Оценку предметных результатов целесообразно начинать с этого периода; применяются критерии правильности, полноты и самостоятельности; допускается балльная оценка
	Пункт 10.1.5 ФАООП УО

	Промежуточная аттестация
	[адаптируется образовательной организацией]: формы и периодичность устанавливаются локальным нормативным актом
	Статья 58 Федерального закона № 273-ФЗ

	Доля верно выполненных заданий
	Оценка

	от 35 % до 50 % заданий
	«удовлетворительно» (зачёт)

	от 51 % до 65 % заданий
	«хорошо»

	свыше 65 % заданий
	«очень хорошо» (отлично)


Приведённые доли — ориентиры пункта 10.1.5 ФАООП УО («в текущей оценочной деятельности целесообразно соотносить результаты…»). Конкретные пороги и правила перевода в отметку устанавливаются локальным нормативным актом организации.
[bookmark: _Toc240265072]2.10. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение
	Учебники
	[адаптируется образовательной организацией]: выбираются из федерального перечня учебников, утверждённого приказом Минпросвещения России от 22.06.2026 № 436

	Учебные пособия и дидактические материалы
	[адаптируется образовательной организацией]

	Оборудование кабинета (мастерской)
	[адаптируется образовательной организацией]

	Цифровые образовательные ресурсы
	[адаптируется образовательной организацией]


[bookmark: _Toc240265073]3. Заполненные примеры фрагментов рабочих программ
Примеры показывают, как заполняются ключевые разделы шаблона. Они не заменяют полный текст федеральных рабочих программ и приводятся в сокращённом виде.
[bookmark: _Toc240265074]3.1. Пример 1. «Русский язык», II класс (I—IV классы, пункт 67 учебного плана)
	Место в учебном плане
	3 часа в неделю; 34 учебные недели; 102 часа в год (учебный план по пункту 67 ФАООП УО, II класс)

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	1 час в неделю дополнительно направлен на закрепление навыка письма (решение организации)

	Итого по предмету
	4 часа в неделю; 136 часов в год

	Раздел
	Содержание (в сокращении)
	Часов

	Повторение. Звуки и буквы
	Звуко-буквенный анализ слов из 3—4 звуков. Гласные и согласные. Ударение
	24

	Слово
	Слова, обозначающие предметы, действия, признаки. Постановка вопросов к словам
	34

	Предложение
	Составление предложений по картинке и по вопросу. Большая буква в начале предложения, точка в конце
	38

	Практические грамматические упражнения и развитие речи
	Списывание с печатного и рукописного текста. Письмо под диктовку слов и коротких предложений
	40

	Итого
	
	136

	Минимальный уровень
	Достаточный уровень

	Различать гласные и согласные звуки и буквы; списывать по слогам с рукописного и печатного текста; писать под диктовку слова, написание которых не расходится с произношением; участвовать в обсуждении темы с помощью учителя
	Делить слова на слоги для переноса; списывать слова и короткие предложения с рукописного и печатного текста; писать под диктовку слова и предложения; составлять и распространять предложения по вопросам

	Группа БУД
	Формируемые действия
	Приёмы

	Личностные
	Принятие роли ученика; положительное отношение к учебной деятельности
	Ситуация успеха на этапе закрепления

	Коммуникативные
	Обращение за помощью, ответ на вопрос учителя полным предложением
	Речевые образцы, работа в паре

	Регулятивные
	Ориентировка в задании; принятие цели; выполнение задания от начала до конца
	Пошаговая карта задания на парте

	Познавательные
	Сравнение и различение звуков и букв; классификация слов по вопросам
	Схемы слов, разрезная азбука


[bookmark: _Toc240265075]3.2. Пример 2. «Труд (технология)», VII класс, профиль «Швейное дело»
	Место в учебном плане
	7 часов в неделю; 34 учебные недели; 238 часов в год (учебный план по пункту 69 ФАООП УО, VII класс)

	Профиль
	«Швейное дело» — выбран из перечня профилей, приведённого в пункте 31.2 ФАООП УО

	Обоснование выбора профиля
	Наличие оборудованной швейной мастерской, кадровое обеспечение, запрос обучающихся и их родителей (законных представителей)

	Раздел
	Содержание (в сокращении)
	Часов

	Вводное занятие. Охрана труда
	Правила безопасной работы на швейной машине и с электроутюгом. Организация рабочего места
	10

	Материаловедение
	Хлопчатобумажные и льняные ткани: свойства, применение. Определение лицевой и изнаночной стороны
	24

	Машиноведение
	Устройство швейной машины с электроприводом. Регулировка длины стежка. Заправка верхней и нижней нити
	34

	Технология пошива
	Обработка срезов. Стачной, накладной и краевой швы. Пошив постельного белья и рабочей одежды
	120

	Практическое повторение
	Изготовление изделий по образцу и технологической карте
	40

	Самостоятельная работа
	Выполнение изделия по технологической карте с последующей оценкой качества
	10

	Итого
	
	238

	Минимальный уровень
	Достаточный уровень

	Соблюдать правила безопасной работы; выполнять машинные швы по разметке с помощью учителя; называть основные детали швейной машины; изготавливать простое изделие по образцу с пооперационным контролем
	Самостоятельно организовывать рабочее место; читать технологическую карту; выполнять машинные швы в соответствии с техническими требованиями; изготавливать изделие по технологической карте и оценивать качество работы


[bookmark: _Toc240265076]3.3. Пример 3. «Основы социальной жизни», XI класс
	Место в учебном плане
	2 часа в неделю; 34 учебные недели; 68 часов в год (учебный план по пункту 70 ФАООП УО, XI класс)

	Связь с трудовой подготовкой
	Содержание согласовано с профилем труда: разделы «Предприятия, организации, учреждения» и «Семья» отрабатываются на материале трудоустройства

	Раздел
	Содержание (в сокращении)
	Часов

	Личная гигиена и здоровье. Охрана здоровья
	Режим дня работающего человека. Обращение в медицинскую организацию. Полис обязательного медицинского страхования
	10

	Жилище
	Оплата жилищно-коммунальных услуг. Показания приборов учёта. Мелкий ремонт
	12

	Одежда и обувь. Питание
	Уход за одеждой и обувью. Планирование меню на неделю. Расчёт стоимости покупок
	14

	Транспорт. Средства связи
	Междугородние поездки. Электронные сервисы. Обращение в организацию через личный кабинет
	10

	Предприятия, организации, учреждения
	Трудоустройство: резюме, собеседование, трудовой договор. Обращение в службу занятости
	14

	Семья
	Бюджет семьи. Обязательные платежи. Планирование расходов
	8

	Итого
	
	68

	Минимальный уровень
	Достаточный уровень

	Называть основные документы, необходимые для трудоустройства; заполнять бланк заявления по образцу; рассчитывать стоимость покупки с помощью калькулятора; обращаться за помощью в знакомой ситуации
	Самостоятельно заполнять заявление и резюме; планировать бюджет на месяц; пользоваться электронными сервисами для обращения в организацию; оценивать последствия финансовых решений


[bookmark: _Toc240265077]4. Программа формирования базовых учебных действий
Программа формирования базовых учебных действий (пункт 41 ФАООП УО) реализуется в процессе всего периода обучения, в процессе учебной и внеурочной деятельности. Она входит в содержательный раздел АООП организации и не является частью рабочей программы отдельного учебного предмета, однако каждая рабочая программа должна показывать, какие БУД формируются средствами данного предмета (пункт 41.4).
Цель реализации программы формирования БУД состоит в формировании основ учебной деятельности обучающихся с лёгкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (пункт 41.1).
[bookmark: _Toc240265078]4.1. Состав базовых учебных действий
	Группа БУД
	Назначение (пункт 41.3.1)

	Личностные учебные действия
	Обеспечивают готовность обучающегося к принятию новой роли «ученика», понимание им на доступном уровне ролевых функций и включение в процесс обучения на основе интереса к его содержанию и организации

	Коммуникативные учебные действия
	Обеспечивают способность вступать в коммуникацию со взрослыми и сверстниками в процессе обучения

	Регулятивные учебные действия
	Обеспечивают успешную работу на любом уроке и любом этапе обучения; создают условия для формирования и реализации начальных логических операций

	Познавательные учебные действия
	Представлены комплексом начальных логических операций, необходимых для усвоения и использования знаний и умений в различных условиях


[bookmark: _Toc240265079]4.2. БУД по этапам обучения
	Этап
	Пункт ФАООП УО
	Акцент этапа

	I—IV и дополнительный классы
	41.3.1
	Обеспечение успешного начала школьного обучения и осознанного отношения к обучению; формирование основы для дальнейшего развития учебных действий

	V—IX классы
	41.3.2
	Расширение состава учебных действий: поддержание коммуникации в разных ситуациях социального взаимодействия, принятие и сохранение целей типовых учебных и практических задач, использование усвоенных логических операций

	X—XII классы
	41.3.3
	Учебные действия, обеспечивающие организацию собственной деятельности и подготовку к трудовой деятельности


[bookmark: _Toc240265080]4.3. Модельная карта оценки сформированности БУД
Форма является модельной. Периодичность оценки и шкала устанавливаются локальным нормативным актом организации; результаты рассматриваются на психолого-педагогическом консилиуме.
	Базовое учебное действие
	Начало года
	Середина года
	Конец года
	Комментарий

	Личностные: принимает роль ученика, соблюдает правила поведения на уроке
	
	
	
	

	Коммуникативные: обращается за помощью, отвечает на вопрос учителя
	
	
	
	

	Регулятивные: принимает цель задания и удерживает её до завершения работы
	
	
	
	

	Регулятивные: работает в общем темпе класса
	
	
	
	

	Познавательные: сравнивает, классифицирует объекты по заданному признаку
	
	
	
	

	Познавательные: пользуется знаками, символами, схемами
	
	
	
	

	Условное обозначение
	Значение

	0
	Действие не сформировано

	1
	Действие выполняется при значительной помощи педагогического работника

	2
	Действие выполняется при частичной помощи или по инструкции

	3
	Действие выполняется самостоятельно


Приведённая шкала является решением организации: федерально установлена только балльная шкала 0—3 для оценки динамики личностных результатов (пункт 10.1.4 ФАООП УО). При использовании единой шкалы для БУД и личностных результатов это следует прямо указать в локальном акте.
[bookmark: _Toc240265081]5. Чек-лист проверки рабочей программы
	№
	Позиция проверки
	Отметка

	1
	Программа разработана на основе федеральной рабочей программы соответствующего пункта ФАООП УО
	□

	2
	Наименование учебного предмета соответствует учебному плану
	□

	3
	Количество часов совпадает с учебным планом организации
	□

	4
	Приведены оба уровня предметных результатов — минимальный и достаточный
	□

	5
	Приведены личностные результаты
	□

	6
	Показана связь предмета с формированием базовых учебных действий
	□

	7
	Содержание не сокращено по сравнению с федеральной рабочей программой
	□

	8
	Тематическое планирование составлено на текущий учебный год
	□

	9
	Описана система оценки по предмету, в том числе период качественной оценки, закреплённый локальным актом
	□

	10
	Учебники выбраны из действующего федерального перечня
	□

	11
	Для предмета «Труд (технология)» указан профиль и обоснован его выбор
	□

	12
	Все поля [адаптируется…] заменены
	□

	13
	Программа рассмотрена и утверждена в установленном порядке
	□
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