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АНО «НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРОЕКТОВ»


Документация старшего воспитателя
дошкольной образовательной организации
на 2026/2027 учебный год
Вводный файл
С чего начать

состав комплекта, последовательность адаптации,
минимальный стартовый набор документов

[НАИМЕНОВАНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
Нормативные ссылки приведены по действующим редакциям актов на 29.09.2026
1. Что это за комплект
Комплект «Документация старшего воспитателя дошкольной образовательной организации на 2026/2027 учебный год» — методическое пособие и согласованные между собой редактируемые рабочие формы. Он помогает старшему воспитателю планировать методическую работу, помогать воспитателям, проводить методические наблюдения, готовить педагогические советы и подводить итоги года — с минимумом документов, каждый из которых используется для решения.
Нормативные ссылки приведены по действующим редакциям актов на 29.09.2026. Реестр актов и ключевые выводы — в файле 1, раздел 2.
2. Состав комплекта
	Файл
	Что внутри
	Формы

	С чего начать
	Этот файл
	—

	Файл 1. Методическое пособие и навигатор документации
	Роль и полномочия, нормативная основа, реестр документов с графами «основание и статус», «кто составляет», «кто утверждает», годовой цикл, ошибки, что не нужно вести, сокращение отчётности, адаптация
	—

	Файл 2. Планирование работы старшего воспитателя
	Годовой и помесячный планы, пример циклограммы на 36 часов, план сопровождения, график мероприятий, лист корректировки
	6 (П1—П6)

	Файл 3. Методическая работа и профессиональное развитие педагогов
	Анкета затруднений, карта потребностей, маршрут, начинающий воспитатель, наставничество, план мероприятия, практики, оценка полезности, реестр материалов
	10 (М1—М10)

	Файл 4. Наблюдение и анализ образовательной деятельности
	Методическое наблюдение и контроль, карты наблюдения, обратная связь, план помощи, повторное наблюдение
	9 (Н1—Н9)

	Файл 5. Педагогические советы и совместная работа
	Подготовка педсовета, повестка, протокол, решения, реестр исполнения, рабочая группа, взаимодействие со специалистами, работа с семьями
	9 (С1—С9)

	Файл 6. Мониторинг, анализ и итоги учебного года
	Разграничение видов оценки, сбор данных, анализ затруднений, плана, наблюдений, среды, итоговый отчёт, решения, предложения
	8 (А1—А8)

	Файл 7. Адаптация комплекта и практические примеры
	Небольшая ДОО, несколько корпусов, разновозрастные группы, группы для детей с ОВЗ; три учебных примера полного цикла; лист решений
	1 (К1)



Всего самостоятельных форм: 43.
3. Последовательность адаптации
1. Прочитайте в файле 1 разделы 3—6: роль старшего воспитателя, распределение ответственности, различие методического наблюдения и контроля, выбор набора документов.
1. Сверьте с должностной инструкцией, уставом, положением о педсовете и положением о ВСОКО, что поручено вам (секретарь педсовета, участие в ВСОКО, самообследовании, аттестации).
1. Проверьте, утвердил ли ваш субъект РФ дополнительный перечень документов педагогов (п. 1 ч. 6.1 ст. 47 № 273-ФЗ).
1. Выберите уровень набора (минимальный, базовый, расширенный) и учтите особенности ДОО по файлу 7.
1. Заполните лист решений СВ-К1 и согласуйте его с заведующим.
1. Замените плейсхолдеры и условные темы в П1, П2, П5 на сведения вашей ДОО; удалите ненужные графы.
1. Сообщите педагогам, какие формы добровольные и как запросить консультацию.
4. Минимальный стартовый набор
С этих форм можно начать в любой ДОО. Остальные подключаются по мере потребности.
	Форма
	Зачем
	Когда впервые

	СВ-П1 Годовой план (сокращённый, 15—20 пунктов)
	Цели, сроки, ожидаемые результаты и способы проверки
	Сразу

	СВ-П4 План методического сопровождения педагогов
	Кому, какая помощь, как проверить результат
	После первых запросов и наблюдений

	СВ-Н1 или СВ-Н2 Карта наблюдения
	Факты для разговора с педагогом
	Первое наблюдение по запросу

	СВ-Н7 Лист обратной связи
	Договорённость после наблюдения
	После первого наблюдения

	СВ-С4 Проект решений и СВ-С5 Реестр исполнения (если поручено)
	Решения педсовета с ответственными и сроками
	Перед ближайшим педсоветом

	СВ-А7 Таблица «проблема — решение»
	Итоги без многостраничного отчёта
	Январь

	СВ-А8 Предложения в годовой план — если нужны решения заведующего
	Решения, требующие ресурсов или изменения организации
	Июнь



Этот же минимальный набор указан в файле 1 (раздел 6.1) и в листе К1 (файл 7). Для небольшой ДОО он дополнительно сокращается по файлу 7, раздел 2.
5. Первые четыре недели
	Неделя
	Что сделать

	1
	Прочитать файл 1 (разделы 3—6); выписать поручения из ДИ и ЛНА; обсудить с заведующим уровень набора и лист К1

	2
	Составить или сократить годовой план П1; зафиксировать дату начала применения в листе П6; подготовить памятку для педагогов о документах воспитателя

	3
	Сообщить педагогам о порядке методических наблюдений и запросов (С8); провести первые наблюдения по запросам

	4
	Открыть план сопровождения П4; при необходимости — предложить добровольную анкету М1



6. Оглавления и номера страниц
Оглавление в каждом файле — поле, построенное по заголовкам. Номера страниц зависят от установленных шрифтов и программы. В Microsoft Word поле обновляется при открытии файла (подтвердите обновление полей) или командой «Обновить таблицу» в контекстном меню оглавления. В LibreOffice: Сервис → Обновить → Обновить все. После внесения своих изменений обновите оглавление перед печатью.
7. Чего не делать
1. Не требовать от воспитателей документов сверх журнала посещаемости и КТП (приказ № 779; ч. 6.2 ст. 47 № 273-ФЗ).
1. Не использовать баллы и рейтинги педагогов в методических наблюдениях.
1. Не использовать результаты педагогической диагностики детей для оценки педагогов и не составлять сводных «уровней развития» по ДОО.
1. Не выполнять контрольных функций без поручения или локального основания.
1. Не восстанавливать «задним числом» документы за прошедшие месяцы при внедрении комплекта в течение года.
© АНО «Научно-образовательный центр педагогических проектов», 2026.
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