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[bookmark: _Toc241130528]Как пользоваться файлом
Файл содержит четыре формы. Годовой план (Д-01) — мастер-шаблон: в нём заполнены типовые мероприятия, которые нужно проверить, сократить или дополнить под условия школы. Циклограмма (Д-02) приведена в трёх модельных вариантах. График работы (Д-03) и расписание занятий (Д-04) — бланки.
1. поля для заполнения обозначены квадратными скобками: [НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ], [Ф.И.О. УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА], [КЛАСС], [ВАРИАНТ АООП], [УЧЕБНЫЙ ГОД];
1. лишние строки удаляются; мероприятия, не относящиеся к работе конкретного специалиста, в план не переносятся;
1. фамилии обучающихся в план и циклограмму не вносятся;
1. сроки даны как модель и уточняются по графику ППк и календарному учебному графику школы.
Правовые основания и пояснения к каждой форме — в методическом пособии (файл 1), разделы 10 и 11.
[bookmark: _Toc241130529]Д-01. План работы учителя-дефектолога на 2026/2027 учебный год
	Статус
	ПО ЛОКАЛЬНОМУ РЕШЕНИЮ (если план предусмотрен должностной инструкцией или правилами внутреннего трудового распорядка)

	Назначение
	Распределить работу по направлениям и срокам на учебный год

	Кто ведёт
	Учитель-дефектолог

	Когда заполняется
	До 1 сентября; корректировка — по листу корректировки

	С кем используется
	Заместитель директора, председатель ППк

	Содержит персональные данные
	Нет

	Особенности хранения
	У специалиста; копия — у заместителя директора

	Основание
	Н11 (п. 3.7), Н16 (п. 2 «в») — реестр в файле 1



	
	УТВЕРЖДАЮ
[ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ]
[НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
___________ [И.О. ФАМИЛИЯ]
[ДД.ММ.ГГГГ]



ПЛАН РАБОТЫ
учителя-дефектолога на 2026/2027 учебный год
Образовательная организация: [НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
Учитель-дефектолог: [Ф.И.О. УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА], профиль: [ПРОФИЛЬ]
Ставка (объём педагогической работы): [СТАВКА] — [ЧИСЛО] ч в неделю
Период: август 2026 года — июнь 2027 года
[bookmark: _Toc241130530]1. Общие положения
1. План определяет направления, содержание и сроки работы учителя-дефектолога по сопровождению обучающихся с ОВЗ, осваивающих адаптированные основные общеобразовательные программы, и обучающихся, которым психолого-педагогическая помощь оказывается по решению ППк.
1. План разработан с учётом заключений ПМПК обучающихся, АООП школы (варианты: [ВАРИАНТ АООП]), плана работы ППк и календарного учебного графика на [УЧЕБНЫЙ ГОД].
1. Работа с обучающимися проводится на основании письменного согласия (заявления) родителей (законных представителей).
1. Изменения в план вносятся через лист корректировки.
1. Если план вводится после начала учебного года, он утверждается с фактической датой; мероприятия с истекшими сроками переносятся на ближайшие даты или исключаются. Документы задним числом не оформляются.
[bookmark: _Toc241130531]2. Цель и задачи
Цель: обеспечение коррекционно-развивающей помощи обучающимся с ОВЗ в освоении АООП в соответствии с рекомендациями ПМПК и решениями ППк.
1. выявить образовательные потребности сопровождаемых обучающихся и сформулировать коррекционно-развивающие задачи;
1. реализовать коррекционный курс (курсы) АООП в индивидуальной и подгрупповой формах;
1. отслеживать динамику по каждой задаче на трёх срезах;
1. согласовать задачи и способы помощи с педагогами, специалистами сопровождения и родителями;
1. подготовить заключения и предложения для ППк.
[bookmark: _Toc241130532]3. Количественные параметры
	Показатель
	Значение

	Число сопровождаемых обучающихся (на 01.09.2026)
	[ЧИСЛО]

	В том числе по АООП (варианты)
	[ВАРИАНТЫ И ЧИСЛО]

	В том числе по СИПР
	[ЧИСЛО]

	По решению ППк без статуса ОВЗ
	[ЧИСЛО]

	Индивидуальных занятий в неделю
	[ЧИСЛО]

	Подгрупповых занятий в неделю
	[ЧИСЛО]
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[bookmark: _Toc241130533]Д-01 (продолжение). 4. План мероприятий
	№
	Направление
	Мероприятие
	Категория обучающихся
	Срок
	Форма результата

	1.1
	Диагностическое
	Изучение заключений ПМПК, вариантов АООП, решений ППк прошлого года; выписка рекомендаций для учителя-дефектолога
	все сопровождаемые
	до 10.09.2026
	Матрица «ПМПК — задачи» (Д-16)

	1.2
	Диагностическое
	Проверка наличия письменных согласий родителей на обследование и ППМС-помощь (через председателя ППк)
	все сопровождаемые
	до 05.09.2026
	Отметка в перечне сопровождаемых

	1.3
	Диагностическое
	Первичное дефектологическое обследование вновь прибывших и впервые направленных обучающихся
	новые обучающиеся
	до 20.09.2026; далее — по поступлении
	Карта обследования (Д-05), профиль (Д-06)

	1.4
	Диагностическое
	Обследование по запросу ППк, педагогов, родителей (при наличии согласия)
	по запросу
	в течение года
	Заключение (Д-07)

	1.5
	Диагностическое
	Наблюдение обучающихся на уроках для уточнения образовательных потребностей
	все сопровождаемые
	сентябрь, январь, апрель
	Записи в карте задач

	1.6
	Диагностическое
	Обследование обучающихся 1 (1 дополнительного) классов с ОВЗ в период адаптации
	1 классы
	сентябрь — октябрь
	Карта обследования

	1.7
	Диагностическое
	Обследование обучающихся, у которых наступает срок повторного обследования на ПМПК
	по сроку ПМПК
	по графику ППк
	Сведения к представлению (Д-18)

	2.1
	Коррекционно-развивающее
	Формулирование коррекционно-развивающих задач на I полугодие
	все сопровождаемые
	до 25.09.2026
	Карта задач (Д-08)

	2.2
	Коррекционно-развивающее
	Комплектование подгрупп по сходству задач; согласование расписания занятий
	все сопровождаемые
	до 25.09.2026
	Подгрупповой план (Д-10), расписание (Д-04)

	2.3
	Коррекционно-развивающее
	Проведение индивидуальных и подгрупповых занятий по коррекционному курсу АООП
	по АООП
	01.09.2026 — 31.05.2027
	Журнал внеурочной деятельности

	2.4
	Коррекционно-развивающее
	Индивидуальная работа по СИПР в составе команды специалистов
	обучающиеся по СИПР
	в течение года
	Раздел специалиста в СИПР

	2.5
	Коррекционно-развивающее
	Помощь по ст. 42 Закона № 273-ФЗ обучающимся без статуса ОВЗ по решению ППк
	по решению ППк
	в течение года
	Учёт (Д-19)

	2.6
	Коррекционно-развивающее
	Корректировка задач по итогам промежуточного среза; задачи на II полугодие
	все сопровождаемые
	до 20.01.2027
	Обновлённая карта задач

	2.7
	Коррекционно-развивающее
	Пересмотр программы коррекционной работы для обучающихся с РАС по варианту 8.1
	РАС, вариант 8.1
	ежечетвертно
	Изменения в карте задач

	3.1
	Консультативное
	Консультации родителей по результатам обследования и задачам сопровождения
	родители
	сентябрь — октябрь
	Рекомендации родителям (Д-24)

	3.2
	Консультативное
	Консультации учителей по организации помощи на уроке
	педагоги
	сентябрь; по запросу
	Лист рекомендаций учителю (Д-20)

	3.3
	Консультативное
	Консультации по запросам участников образовательных отношений
	по запросу
	в течение года
	Запись в карте задач

	3.4
	Консультативное
	Консультации родителей по итогам учебного года и рекомендации на лето
	родители
	май
	Рекомендации родителям

	4.1
	Организационно-методическое
	Разработка (актуализация) рабочей программы коррекционного курса в составе АООП
	по АООП
	до 31.08.2026
	Рабочая программа (Д-11)

	4.2
	Организационно-методическое
	Согласование графика работы и циклограммы
	—
	до 01.09.2026
	График (Д-03), циклограмма (Д-02)

	4.3
	Организационно-методическое
	Подготовка кабинета, дидактических материалов, визуальных опор
	—
	до 01.09.2026; пополнение в течение года
	Перечень материалов в программе

	4.4
	Организационно-методическое
	Участие в разработке (корректировке) программы коррекционной работы АООП
	—
	август; июнь
	Предложения в ПКР

	4.5
	Организационно-методическое
	Повышение квалификации по профилю работы
	—
	по плану школы
	Документ о квалификации

	4.6
	Организационно-методическое
	Участие в методическом объединении специалистов сопровождения
	—
	по плану МО
	Материал выступления (при наличии)

	5.1
	Взаимодействие с педагогами
	Согласование задач с учителем-логопедом и педагогом-психологом
	все сопровождаемые
	до 30.09.2026; январь
	Лист согласования (Д-21)

	5.2
	Взаимодействие с педагогами
	Согласование способов помощи с тьютором и ассистентом
	с тьюторским сопровождением
	до 30.09.2026; по изменению
	Карта согласования (Д-22)

	5.3
	Взаимодействие с педагогами
	Посещение уроков для отслеживания переноса навыков
	все сопровождаемые
	октябрь, февраль, апрель
	Запись в карте динамики

	5.4
	Взаимодействие с педагогами
	Участие в разработке рекомендаций по адаптации учебных и контрольных материалов
	по решению ППк
	в течение года
	Предложения в ППк

	5.5
	Взаимодействие с педагогами
	Выступление на педагогическом совете (методическом семинаре) по запросу администрации
	педагоги
	по плану школы
	Материал выступления

	6.1
	Взаимодействие с семьёй
	Знакомство родителей с задачами сопровождения на учебный год
	родители
	сентябрь — октябрь
	Рекомендации (Д-24)

	6.2
	Взаимодействие с семьёй
	Консультации по организации домашней поддержки
	родители
	по запросу
	Памятка (Д-26)

	6.3
	Взаимодействие с семьёй
	Участие в родительских собраниях по приглашению классных руководителей
	родители
	по плану школы
	—

	6.4
	Взаимодействие с семьёй
	Разъяснение рекомендаций ПМПК и порядка повторного обследования
	родители
	по сроку ПМПК
	Консультация (Д-25)

	7.1
	Работа в составе ППк
	Участие в плановом заседании ППк: утверждение маршрутов сопровождения
	все сопровождаемые
	октябрь
	Коллегиальное заключение ППк

	7.2
	Работа в составе ППк
	Подготовка заключений и представлений к внеплановым заседаниям
	по запросу
	в течение года
	Д-07, Д-17

	7.3
	Работа в составе ППк
	Подготовка сведений к представлению ППк на ПМПК; для выпускников 9 и 11 классов — к созданию условий ГИА
	выпускники 9, 11 кл.; по сроку ПМПК
	октябрь — декабрь; по графику
	Сведения (Д-18)

	7.4
	Работа в составе ППк
	Участие в плановом заседании ППк по итогам I полугодия
	все сопровождаемые
	январь
	Промежуточное заключение (Д-14)

	7.5
	Работа в составе ППк
	Участие в итоговом заседании ППк; предложения на следующий год
	все сопровождаемые
	май
	Итоговое заключение (Д-15)

	8.1
	Мониторинговое
	Стартовый срез по задачам
	все сопровождаемые
	до 20.09.2026
	Карта динамики (Д-13), «Старт»

	8.2
	Мониторинговое
	Промежуточный срез
	все сопровождаемые
	15.12.2026 — 20.01.2027
	Карта динамики, «Промежуточно»

	8.3
	Мониторинговое
	Итоговый срез
	все сопровождаемые
	05.05 — 25.05.2027
	Карта динамики, «Итог»

	9.1
	Аналитическое
	Промежуточные заключения по обучающимся к заседанию ППк
	все сопровождаемые
	январь
	Д-14

	9.2
	Аналитическое
	Итоговые заключения по обучающимся
	все сопровождаемые
	май
	Д-15

	9.3
	Аналитическое
	Анализ работы за учебный год (без поимённых сведений)
	—
	до 15.06.2027
	Анализ (Д-31)

	9.4
	Аналитическое
	Предложения в план работы на 2027/2028 учебный год
	—
	до 30.06.2027
	Проект плана

	9.5
	Аналитическое
	Проверка документации по чек-листу, передача документов на хранение по номенклатуре
	—
	июнь 2027
	Чек-лист (Д-28)



[bookmark: _Toc241130534]Лист корректировки плана
	Дата
	Пункт плана
	Изменение
	Причина
	Согласовано

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Учитель-дефектолог ___________________ [И.О. ФАМИЛИЯ]        Дата [ДД.ММ.ГГГГ]
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[bookmark: _Toc241130535]Д-02. Циклограмма рабочего времени учителя-дефектолога
	Статус
	РЕКОМЕНДУЕМАЯ РАБОЧАЯ ФОРМА; может быть заменена графиком работы (Д-03)

	Назначение
	Показать повторяющиеся блоки работы в неделе

	Кто ведёт
	Учитель-дефектолог

	Когда заполняется
	До 1 сентября; при изменении нагрузки

	С кем используется
	Заместитель директора

	Содержит персональные данные
	Нет (в циклограмме указываются коды подгрупп, а не фамилии)

	Особенности хранения
	У специалиста

	Основание
	Н15 (прил. 1, п. 5), Н16 (п. 2) — реестр в файле 1



	Модельные варианты — не норматив
Норма — 20 часов педагогической работы в неделю за ставку (приказ № 269). Федерального распределения этих часов по видам работы нет. Соотношение занятий, консультаций, диагностики и работы в ППк определяется графиком работы, должностной инструкцией и правилами внутреннего трудового распорядка школы с учётом АООП и числа обучающихся. Суммы часов в вариантах приведены для проверки заполнения.



[bookmark: _Toc241130536]Вариант 1. Одна ставка (20 часов педагогической работы)
	Время
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	1-й час
	ИЗ-1
	Подгруппа П-2
	Консультации педагогов, посещение уроков
	Подгруппа П-1
	Подгруппа П-2

	2-й час
	ИЗ-2
	ИЗ-3
	Подгруппа П-3
	ИЗ-2
	Подгруппа П-3

	3-й час
	Подгруппа П-1
	ИЗ-4
	ИЗ-5
	ИЗ-3
	ИЗ-4

	4-й час
	Диагностика и мониторинг
	Работа в ППк (по графику заседаний)
	ИЗ-1
	Консультации родителей
	Методическая работа

	Итого за день
	4 ч
	4 ч
	4 ч
	4 ч
	4 ч



	Вид работы
	Индивидуальные занятия
	Подгрупповые занятия
	Консультации
	Работа в ППк
	Диагностика, мониторинг
	Методическая работа
	Итого за неделю

	Часов в неделю
	9
	6
	2
	1
	1
	1
	20



ИЗ — индивидуальное занятие, П — подгруппа (коды, а не фамилии). В неделе, когда заседание ППк не проводится, этот час используется для обследования вновь поступивших обучающихся или подготовки к заседанию. Время начала каждого часа указывается в графике работы (Д-03), утверждаемом по правилам внутреннего трудового распорядка.
[bookmark: _Toc241130537]Вариант 2. 0,5 ставки (10 часов педагогической работы)
	Время
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	1-й час
	ИЗ-1
	—
	Подгруппа П-1
	—
	ИЗ-1

	2-й час
	ИЗ-2
	—
	ИЗ-3
	—
	ИЗ-2

	3-й час
	Подгруппа П-1
	—
	Консультации педагогов и родителей
	—
	ИЗ-3

	4-й час
	—
	—
	Работа в ППк, диагностика и мониторинг
	—
	—

	Итого за день
	3 ч
	—
	4 ч
	—
	3 ч



	Вид работы
	Индивидуальные занятия
	Подгрупповые занятия
	Консультации
	Работа в ППк, диагностика, мониторинг
	Итого за неделю

	Часов в неделю
	6
	2
	1
	1
	10



При 0,5 ставки годовой план может быть заменён графиком работы с перечнем основных мероприятий.
[bookmark: _Toc241130538]Вариант 3. Работа с обучающимися нескольких классов (разные варианты АООП)
	Время
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	1-й час
	1 кл. (7.2): ИЗ-1
	3 кл. (8.2): ИЗ-3 в кабинете
	5 кл. (ООО, 7): П-5
	1 кл. (7.2): П-1
	3 кл. (8.2): ИЗ-3 в классе с тьютором

	2-й час
	1 кл. (7.2): ИЗ-2
	6 кл. (ООО, 7): ИЗ-8
	5 кл. (ООО, 7): ИЗ-6
	2 кл. (7.2): П-2
	6 кл. (ООО, 7): ИЗ-8

	3-й час
	2 кл. (7.2): П-2
	5 кл. (ООО, 7): П-5
	1 кл. (7.2): ИЗ-1
	2 кл. (7.2): ИЗ-4
	6 кл. (ООО, 7): ИЗ-7

	4-й час
	Консультации учителей 1–2 кл.
	Работа в ППк
	Консультации учителей 5–6 кл.
	Консультации родителей
	Диагностика и мониторинг

	Итого за день
	4 ч
	4 ч
	4 ч
	4 ч
	4 ч



	Вид работы
	Индивидуальные занятия
	Подгрупповые занятия
	Консультации
	Работа в ППк
	Диагностика, мониторинг
	Итого за неделю

	Часов в неделю
	10
	5
	3
	1
	1
	20



При работе с несколькими классами группируйте занятия по учебным корпусам и сменам, чтобы исключить переходы между уроками. Для обучающихся с РАС закрепляйте постоянный день и время занятия.
[bookmark: _Toc241130539]Д-03. График работы учителя-дефектолога
	Статус
	ПО ЛОКАЛЬНОМУ РЕШЕНИЮ (режим рабочего времени устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка)

	Назначение
	Зафиксировать время работы по дням недели

	Кто ведёт
	Учитель-дефектолог; утверждает руководитель

	Когда заполняется
	До 1 сентября; при изменении

	С кем используется
	Заместитель директора

	Содержит персональные данные
	Да (Ф.И.О. работника)

	Особенности хранения
	У работодателя

	Основание
	Н16 (пп. 2, 3), Н25



	
	УТВЕРЖДАЮ
[ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ]
___________ [И.О. ФАМИЛИЯ]
[ДД.ММ.ГГГГ]



ГРАФИК РАБОТЫ
учителя-дефектолога [Ф.И.О. УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА] на [УЧЕБНЫЙ ГОД]
	День недели
	Время работы
	Занятия с обучающимися
	Консультации
	Иная работа (ППк, методическая, подготовка)
	Кабинет

	Понедельник
	
	
	
	
	

	Вторник
	
	
	
	
	

	Среда
	
	
	
	
	

	Четверг
	
	
	
	
	

	Пятница
	
	
	
	
	

	Суббота (при шестидневке)
	
	
	
	
	



Объём педагогической работы: [ЧИСЛО] ч в неделю ([СТАВКА] ставки).
С графиком ознакомлен(а): ___________________ [И.О. ФАМИЛИЯ]   [ДД.ММ.ГГГГ]
[bookmark: _Toc241130540]Д-04. Расписание коррекционно-развивающих занятий
	Статус
	ОБЯЗАТЕЛЬНО как часть расписания внеурочной деятельности школы; дефектолог представляет данные

	Назначение
	Закрепить время занятий с учётом учебного расписания и санитарных требований

	Кто ведёт
	Учитель-дефектолог — проект; утверждается в составе расписания школы

	Когда заполняется
	До начала занятий; на полугодие или год

	С кем используется
	Заместитель директора, классные руководители, родители

	Содержит персональные данные
	Минимально: коды подгрупп и обучающихся; в версии для размещения — без фамилий

	Особенности хранения
	В расписании школы

	Основание
	Н05–Н07 (учебный план), Н19, Н20, Н21



Образовательная организация: [НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
Учитель-дефектолог: [Ф.И.О. УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА]
Период: [I ПОЛУГОДИЕ / УЧЕБНЫЙ ГОД] [УЧЕБНЫЙ ГОД]
	День
	Время
	Класс / подгруппа (код)
	Форма (индивидуальная, подгрупповая, групповая, консультативная)
	Коррекционный курс / направление
	Кабинет

	Понедельник
	[ЧЧ:ММ–ЧЧ:ММ]
	[КЛАСС], П-1
	Подгрупповая
	[КУРС ПО АООП]
	[№]

	Понедельник
	
	[КЛАСС], ИЗ-1
	Индивидуальная
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	Проверка расписания
— занятие не совпадает с уроками обучающегося, если иное не закреплено в АООП или ИУП;
— между уроками и внеурочными занятиями соблюдается перерыв по санитарным требованиям;
— общий объём внеурочной деятельности обучающегося с ОВЗ не превышает 10 часов в неделю, коррекционной направленности — не менее 5 часов (все специалисты вместе);
— для обучающихся с РАС — постоянное время и место.
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