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[bookmark: _Toc239053506]1. Состав форм и их правовой статус
Перед применением каждой формы определён её статус: обязательна ли она по федеральной норме или является модельной локальной формой. Модельные формы применяются только после утверждения локальным нормативным актом организации; их структура может быть изменена.
	№ формы
	Наименование
	Статус
	Основание

	8.1
	Заявление о приёме на обучение по адаптированной образовательной программе
	Обязательна по существу; форма определяется организацией
	Часть 3 статьи 55 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 04.08.2026 № 310-ФЗ); Порядок приёма на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 458 (ред. от 14.01.2026)

	8.2
	Согласие на обработку персональных данных
	Обязательна в установленных законом случаях; форма определяется организацией
	Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»

	8.3
	Приказ об организации обучения по АООП УО (вариант 2)
	Модельная локальная форма
	Решение организации; распорядительный акт о приёме обязателен в силу Порядок приёма на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 458 (ред. от 14.01.2026)

	8.4
	Приказ об утверждении СИПР
	Модельная локальная форма
	Порядок утверждения СИПР устанавливается организацией

	8.5
	Протокол заседания психолого-педагогического консилиума
	Модельная локальная форма
	Примерное Положение о психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации, утверждено распоряжением Минпросвещения России от 09.09.2019 № Р-93 — примерное положение, обязательных требований не устанавливает

	8.6
	Решение психолого-педагогического консилиума
	Модельная локальная форма
	То же

	8.7
	Лист междисциплинарного взаимодействия специалистов
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.8
	Лист согласования СИПР
	Модельная локальная форма
	Решение организации; участие родителей предусмотрено структурой СИПР

	8.9
	Лист ознакомления родителей (законных представителей)
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.10
	Психолого-педагогическая характеристика
	Характеристика на обучающегося входит в перечень документов приказа № 779 — по запросу и для педагогических работников, осуществляющих функцию классного руководства; форма определяется организацией. Психолого-педагогическая характеристика в составе СИПР готовится экспертной группой, а не возлагается на педагога как самостоятельный отчётный документ
	Перечень документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 (зарегистрирован в Минюсте России 04.12.2024 № 80454); действует с 01.03.2025

	8.11
	Итоговая характеристика
	Обязательна по существу как форма оформления итогов; форма определяется организацией
	Система оценки ФАООП УО (вариант 2): итоги оформляются описательно в виде развёрнутой характеристики

	8.12
	Протокол обсуждения результатов реализации СИПР
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.13
	Заключение команды специалистов
	Модельная локальная форма
	Метод экспертной группы предусмотрен системой оценки ФАООП УО (вариант 2)

	8.14
	Лист корректировки СИПР
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.15
	Циклограмма сопровождения обучающегося
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.16
	График индивидуальных и групповых занятий
	Модельная локальная форма
	Решение организации

	8.17
	Чек-лист готовности СИПР к утверждению
	Инструмент внутреннего контроля
	Решение организации


Карта наблюдения, карта динамики, карты стартовой, промежуточной и итоговой оценки, сводная таблица по СИПР и лист изменения уровня необходимой помощи приведены в файле 7 (формы 7.1—7.8) и здесь не дублируются.
Организация не должна вводить формы, дублирующие уже имеющиеся, и не должна возлагать на педагогических работников подготовку документации, не предусмотренной Перечень документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 (зарегистрирован в Минюсте России 04.12.2024 № 80454); действует с 01.03.2025 и не связанной прямо с реализацией СИПР.
[bookmark: _Toc239053507]2. Формы
[bookmark: _Toc239053508]Форма 8.1. Заявление о приёме на обучение по адаптированной образовательной программе
Руководителю [полное наименование образовательной организации]
_______________________________
от ____________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя))
адрес: ________________________
телефон: ______________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу организовать обучение моего ребёнка ____________________________________________ (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) по адаптированной основной общеобразовательной программе образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), вариант 2.
С заключением психолого-медико-педагогической комиссии от «___» __________ 20___ г. № ______ ознакомлен(а). На обучение по указанной программе согласен(на).
С уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, адаптированной основной общеобразовательной программой и локальными нормативными актами организации ознакомлен(а).

«____» __________ 20____ г.     ______________ / ______________________
[bookmark: _Toc239053509]Форма 8.2. Согласие на обработку персональных данных
Форма разрабатывается организацией с учётом состава обрабатываемых данных. При обучении по варианту 2 организация обрабатывает сведения, относящиеся к специальным категориям персональных данных (сведения о состоянии здоровья), в объёме, необходимом для организации обучения. В согласии указываются: наименование и адрес оператора; сведения о субъекте персональных данных и о представителе; цель обработки; перечень обрабатываемых данных; перечень действий с данными; срок действия согласия и порядок его отзыва.
	Цель обработки
	Организация обучения по адаптированной образовательной программе, создание специальных условий, разработка и реализация СИПР, ведение учёта результатов освоения программы

	Категории обрабатываемых данных
	Фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес, сведения о родителях (законных представителях), реквизиты заключения ПМПК, сведения о рекомендованных специальных условиях, сведения о состоянии здоровья в объёме, необходимом для организации обучения

	Перечень действий
	Сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение, использование, передача (предоставление, доступ) в случаях, установленных законодательством, удаление, уничтожение

	Срок действия согласия
	Период обучения и срок хранения документов, установленный номенклатурой дел организации

	Порядок отзыва
	Письменное заявление на имя руководителя организации


Доступ к СИПР, характеристикам и заключениям предоставляется работникам, непосредственно участвующим в образовании обучающегося. Порядок хранения и доступа устанавливается локальным нормативным актом.
[bookmark: _Toc239053510]Форма 8.3. Приказ об организации обучения по АООП УО (вариант 2)
[полное наименование образовательной организации]
ПРИКАЗ
«____» __________ 20____ г.                                                                         № ______
Об организации обучения по адаптированной основной общеобразовательной программе образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), вариант 2

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Организовать с «____» __________ 20____ г. обучение ______________________________ (фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося), обучающегося ______ класса, по адаптированной основной общеобразовательной программе образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), вариант 2.
2. Назначить ответственным за реализацию специальной индивидуальной программы развития ______________________ (должность, фамилия, инициалы).
3. Определить состав экспертной группы по разработке специальной индивидуальной программы развития: ______________________________________________________________.
4. Экспертной группе разработать проект специальной индивидуальной программы развития и представить его на заседание психолого-педагогического консилиума в срок до «____» __________ 20____ г.
5. Заместителю руководителя ______________________ обеспечить создание специальных условий, рекомендованных заключением психолого-медико-педагогической комиссии от «___» ______ 20___ г. № ____, в срок до «____» __________ 20____ г.
6. Заместителю руководителя ______________________ включить занятия обучающегося в расписание в срок до «____» __________ 20____ г.
7. Контроль исполнения приказа [адаптируется образовательной организацией].

Руководитель ______________ / ______________________
С приказом ознакомлены: ________________________________________________________________
[bookmark: _Toc239053511]Форма 8.4. Приказ об утверждении СИПР
[полное наименование образовательной организации]
ПРИКАЗ
«____» __________ 20____ г.                                                                         № ______
Об утверждении специальной индивидуальной программы развития

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить специальную индивидуальную программу развития обучающегося ______ класса ______________________________ на период с «____» __________ 20____ г. по «____» __________ 20____ г. (приложение).
2. Утвердить индивидуальный учебный план обучающегося на 20___/20___ учебный год в объёме ______ часов в неделю (учебная нагрузка) и ______ часов в неделю (коррекционные курсы).
3. Ответственному за реализацию специальной индивидуальной программы развития ______________________ организовать ознакомление родителей (законных представителей) и специалистов с утверждённой программой в срок до «____» __________ 20____ г.
4. Заместителю руководителя ______________________ обеспечить проведение стартовой, промежуточной и итоговой оценки в сроки, установленные локальным нормативным актом.
5. Контроль исполнения приказа [адаптируется образовательной организацией].

Руководитель ______________ / ______________________
[bookmark: _Toc239053512]Форма 8.5. Протокол заседания психолого-педагогического консилиума
ПРОТОКОЛ
заседания психолого-педагогического консилиума [полное наименование образовательной организации]
от «____» __________ 20____ г. № ______

	Присутствовали (должности, фамилии, инициалы)
	

	Приглашены (в том числе родители (законные представители))
	

	Обучающийся (фамилия, имя, отчество (при наличии), класс)
	

	Основание проведения заседания
	плановое / по запросу родителей / по запросу педагогического работника [адаптируется образовательной организацией]

	Повестка заседания
	



Рассмотрено:
1. ______________________________________________________________________________________
2. ______________________________________________________________________________________
Выступили (должность, фамилия, инициалы — содержание сообщения):
_________________________________________________________________________________________
Мнение родителей (законных представителей):
_________________________________________________________________________________________
Решили: (оформляется формой 8.6)

Председатель ______________ / ______________   Секретарь ______________ / ______________
[bookmark: _Toc239053513]Форма 8.6. Решение психолого-педагогического консилиума
	№
	Содержание решения
	Ответственный
	Срок
	Отметка об исполнении

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


Типовые формулировки решений: рекомендовать к утверждению специальную индивидуальную программу развития; направить проект на доработку с указанием замечаний; внести изменения в разделы СИПР (указать номера разделов); изменить объём часов индивидуального учебного плана; изменить способ помощи по задаче (указать номер задачи); рекомендовать родителям (законным представителям) обратиться в психолого-медико-педагогическую комиссию для уточнения рекомендаций; признать задачу решённой и вывести её в режим закрепления.
Председатель ______________ / ______________  Члены консилиума ____________________________
[bookmark: _Toc239053514]Форма 8.7. Лист междисциплинарного взаимодействия специалистов
Форма обеспечивает выполнение правила «одна задача — один ответственный» и исключает дублирование коррекционной работы.
	№ задачи СИПР
	Формулировка задачи
	Ответственный специалист
	Что делают остальные специалисты
	Единые средства и приёмы
	Что делает семья

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


Дата составления «____» __________ 20____ г. Подписи специалистов: ______________________________
[bookmark: _Toc239053515]Форма 8.8. Лист согласования СИПР
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
специальной индивидуальной программы развития обучающегося ______ класса ______________________

	Раздел СИПР
	Согласовано
	Замечания и предложения родителей (законных представителей)
	Результат рассмотрения

	Разделы 3—5 (характеристика, особые образовательные потребности, специальные условия)
	да / нет
	
	

	Раздел 6 (индивидуальные цели)
	да / нет
	
	

	Раздел 7 (индивидуальный учебный план)
	да / нет
	
	

	Разделы 8—10 (содержание образования, коррекционные курсы, работа специалистов)
	да / нет
	
	

	Разделы 11—16 (жизненные компетенции, коммуникация, самообслуживание, взаимодействие, двигательное развитие, средства)
	да / нет
	
	

	Раздел 17 (работа с семьёй)
	да / нет
	
	

	Разделы 19—20 (мониторинг и оценка динамики)
	да / нет
	
	


СИПР в целом: согласована / согласована с замечаниями / не согласована (нужное указать).
Родитель (законный представитель) ______________ / ______________________ «____» ______ 20___ г.
При несогласии родителей (законных представителей) с отдельными положениями СИПР вопрос выносится на заседание психолого-педагогического консилиума; решение оформляется протоколом с указанием мотивов.
[bookmark: _Toc239053516]Форма 8.9. Лист ознакомления родителей (законных представителей)
	№
	Документ
	Реквизиты (дата, номер приказа)
	Фамилия, инициалы родителя (законного представителя)
	Дата ознакомления
	Подпись

	1
	АООП образовательной организации (вариант 2)
	
	
	
	

	2
	Специальная индивидуальная программа развития
	
	
	
	

	3
	Индивидуальный учебный план
	
	
	
	

	4
	Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля и промежуточной аттестации
	
	
	
	

	5
	Расписание индивидуальных и групповых занятий
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc239053517]Форма 8.10. Психолого-педагогическая характеристика
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
обучающегося ______ класса ______________________________________________
составлена «____» __________ 20____ г.

Характеристика описывает наблюдаемые действия обучающегося и объём необходимой помощи. Медицинские диагнозы, оценочные суждения о личности ребёнка и о семье, формулировки «не способен», «не обучаем» не используются. Сведения о состоянии здоровья приводятся только в объёме, необходимом для организации обучения, со ссылкой на рекомендации.
	Раздел
	Что описывается
	Содержание

	1. Общие сведения
	Класс, год обучения по варианту 2, форма получения образования, режим пребывания, реквизиты заключения ПМПК
	

	2. Коммуникация
	Инициирование контакта, поддержание взаимодействия, используемые средства коммуникации, число и характер обращений
	

	3. Понимание обращённой речи
	Реакция на имя; объём выполняемой инструкции; необходимость подкрепления жестом или изображением; понимание вопроса в знакомой ситуации
	

	4. Способы выражения потребностей
	Как выражает просьбу, согласие, отказ; понятны ли эти способы окружающим; используются ли они дома
	

	5. Познавательная деятельность
	Восприятие (зрительное, слуховое, тактильное); удержание внимания (время); сформированные представления; способы обследования предметов
	

	6. Двигательная сфера
	Перемещение, удержание позы, действия рук, используемые технические средства, ограничения
	

	7. Самообслуживание
	Приём пищи, пользование туалетом, гигиена, одевание — с указанием объёма помощи по каждому действию
	

	8. Социальное взаимодействие
	Взаимодействие со знакомым и незнакомым взрослым, со сверстниками; участие в совместной деятельности
	

	9. Эмоционально-поведенческие особенности
	Наблюдаемые проявления; ситуации, в которых они возникают; условия, снижающие напряжение; способы, которые помогают вернуться к деятельности
	

	10. Сформированные способы деятельности
	Что обучающийся выполняет устойчиво и в каких условиях
	

	11. Необходимый объём помощи
	Организационная, направляющая, частичная физическая, значительная физическая — по видам деятельности
	

	12. Специальные условия
	Условия, обеспечивающие участие обучающегося в образовательной деятельности
	

	13. Актуальные образовательные потребности
	Чего недостаёт для участия в учебной, бытовой, социальной ситуации
	


Характеристику составили: ______________________________________________________________________
(должности, фамилии, инициалы, подписи всех специалистов, участвовавших в изучении обучающегося)
[bookmark: _Toc239053518]Форма 8.11. Итоговая характеристика (по итогам периода реализации СИПР)
ИТОГОВАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
обучающегося ______ класса ______________________________________________
за период с «____» __________ 20____ г. по «____» __________ 20____ г.

	Раздел
	Что указывается
	Содержание

	1. Что изменилось за период
	Изменения по каждой сфере (коммуникация, познавательная деятельность, двигательная сфера, самообслуживание, социальное взаимодействие) в сравнении с исходным уровнем
	

	2. Цели СИПР, достигнутые полностью
	Перечень целей с указанием наблюдаемого результата
	

	3. Цели, находящиеся в процессе формирования
	Перечень целей; что уже сформировано и что требует продолжения
	

	4. Цели, не достигнутые
	Перечень целей и причины (недоступность задачи, изменение состояния, отсутствие условий)
	

	5. Где уменьшился объём помощи
	Действия, по которым объём помощи уменьшился, с указанием исходного и достигнутого уровня
	

	6. Способы деятельности, ставшие устойчивыми
	Действия, выполняемые в разных ситуациях, с разными взрослыми, с разным материалом
	

	7. Изменения в средствах коммуникации
	Введённые или изменённые средства; расширение словаря символов
	

	8. Изменения в специальных условиях
	Условия, которые перестали быть необходимыми, и условия, потребность в которых возникла
	

	9. Участие семьи
	Фактическое участие в реализации СИПР
	

	10. Задачи, требующие продолжения
	Перечень задач, переносимых на следующий период
	


Итоговая характеристика составлена методом экспертной группы на междисциплинарной основе.
Члены экспертной группы: ______________________________________________________________________
Родители (законные представители) с характеристикой ознакомлены: ______________ / ______________ «____» ______ 20___ г.
[bookmark: _Toc239053519]Форма 8.12. Протокол обсуждения результатов реализации СИПР
	Дата и место проведения
	

	Обучающийся (фамилия, имя, отчество (при наличии), класс)
	

	Период, за который обсуждаются результаты
	первое полугодие / учебный год

	Участники (должности, фамилии, инициалы)
	

	Участие родителей (законных представителей)
	да / нет

	Специалист
	Результат по своим задачам
	Что изменилось в объёме помощи
	Предложения на следующий период

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Мнение родителей (законных представителей) о результатах и приоритетах на следующий период:
_________________________________________________________________________________________
Согласованные решения:
_________________________________________________________________________________________
Подписи участников: _____________________________________________________________________
[bookmark: _Toc239053520]Форма 8.13. Заключение команды специалистов
ЗАКЛЮЧЕНИЕ КОМАНДЫ СПЕЦИАЛИСТОВ
по итогам реализации специальной индивидуальной программы развития
обучающийся ______ класса ______________________ период: 20___/20___ учебный год

1. Общий вывод о динамике
Динамика по периоду: положительная / незначительная положительная / без изменений / отрицательная (нужное указать). Обоснование: __________________________________________________________________
2. Результаты по направлениям
	Направление
	Результат
	Основание вывода (форма мониторинга)

	Коммуникация и доступные способы выражения потребностей
	
	Форма 7.5, форма 7.8

	Познавательная деятельность и предметные действия
	
	Форма 7.5

	Самообслуживание и бытовая самостоятельность
	
	Форма 7.8

	Социальное взаимодействие
	
	Форма 7.5

	Двигательное развитие
	
	Форма 7.8

	Учебное поведение и регуляция деятельности
	
	Форма 7.5


3. Рекомендации по корректировке СИПР на следующий период
	Раздел СИПР
	Рекомендация
	Обоснование

	Раздел 5. Специальные образовательные условия
	
	

	Раздел 6. Индивидуальные цели
	
	

	Раздел 7. Индивидуальный учебный план
	
	

	Разделы 8—10. Содержание и работа специалистов
	
	

	Раздел 12. Средства коммуникации
	
	

	Раздел 17. Работа с семьёй
	
	


4. Необходимость обращения в психолого-медико-педагогическую комиссию
требуется / не требуется; обоснование: ______________________________________________________

	Должность
	Фамилия, инициалы
	Подпись
	Дата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


[bookmark: _Toc239053521]Форма 8.14. Лист корректировки СИПР
	№
	Дата
	Раздел СИПР
	Содержание изменения
	Основание (протокол ППк, дата, номер)
	Согласие родителей
	Подпись ответственного

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	


Лист корректировки является частью СИПР (раздел 23). При изменении раздела 7 СИПР одновременно оформляется лист изменений индивидуального учебного плана (файл 3, раздел 6).
[bookmark: _Toc239053522]Форма 8.15. Циклограмма сопровождения обучающегося
Циклограмма показывает распределение времени специалистов в течение недели и позволяет проверить отсутствие наложений и дублирования.
	Время
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	08.30—09.00
	
	
	
	
	

	09.00—09.30
	
	
	
	
	

	09.40—10.10
	
	
	
	
	

	10.20—10.50
	
	
	
	
	

	11.00—11.30
	
	
	
	
	

	11.40—12.10
	
	
	
	
	

	12.20—12.50
	
	
	
	
	

	13.00—13.30
	
	
	
	
	


В ячейках указываются: вид занятия (учебный предмет, коррекционный курс), специалист, форма (индивидуальная, подгрупповая, в классе), место проведения. Продолжительность занятий и перерывов устанавливается с учётом гигиенических нормативов и санитарных правил, действующих с 01.09.2026.
[bookmark: _Toc239053523]Форма 8.16. График индивидуальных и групповых занятий
	Специалист
	Учебный предмет / коррекционный курс
	Форма
	Обучающиеся (при подгрупповой форме)
	Дни и время
	Кабинет
	Часов в неделю

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Итого часов по специалистам: _________________________________________________________________
График согласуется с индивидуальными учебными планами обучающихся и с нагрузкой специалистов, определяемой в соответствии с Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и Порядок определения учебной нагрузки — приказ Минпросвещения России от 04.04.2025 № 269 (зарегистрирован в Минюсте России 06.05.2025 № 82070); действует с 01.09.2025 до 01.09.2031. Утверждается приказом руководителя.
[bookmark: _Toc239053524]Форма 8.17. Чек-лист готовности СИПР к утверждению
	№
	Позиция проверки
	Да
	Нет
	Что исправить

	1
	Указан период реализации СИПР — один учебный год (пункт 88.2 ФАООП УО)
	□
	□
	

	2
	Приведены реквизиты действующего заключения ПМПК
	□
	□
	

	3
	Заполнены все разделы формы СИПР, утверждённой локальным актом организации; неприменимые разделы содержат запись «не требуется» с обоснованием (пункт 88.2.1 ФАООП УО определяет состав компонентов СИПР, но не устанавливает обязательной нумерации разделов)
	□
	□
	

	4
	В тексте не осталось незамещённых полей в квадратных скобках
	□
	□
	

	5
	Характеристика описывает наблюдаемые действия и объём помощи
	□
	□
	

	6
	В тексте нет медицинских диагнозов и оценочных характеристик личности
	□
	□
	

	7
	Особые образовательные потребности выводимы из характеристики
	□
	□
	

	8
	Все рекомендованные ПМПК специальные условия перенесены в раздел 5 и имеют отметку о создании
	□
	□
	

	9
	Индивидуальные цели сформулированы наблюдаемо и проверяемо
	□
	□
	

	10
	Раздел 7 (ИУП) совпадает с отдельно оформленным индивидуальным учебным планом
	□
	□
	

	11
	Сумма обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, не превышает максимально допустимую недельную нагрузку; коррекционные курсы вынесены во внеурочную деятельность
	□
	□
	

	12
	Коррекционные курсы соответствуют перечню варианта 2
	□
	□
	

	13
	Задачи разделов 8—10 выводимы из целей раздела 6
	□
	□
	

	14
	За каждой задачей закреплён один ответственный специалист; дублирования нет
	□
	□
	

	15
	Раздел 12 содержит основное средство коммуникации и единый словарь символов
	□
	□
	

	16
	Раздел 17 (работа с семьёй) заполнен совместно с родителями
	□
	□
	

	17
	Раздел 19 содержит формы, периодичность и ответственных за мониторинг
	□
	□
	

	18
	Градации оценки самостоятельности приведены и соответствуют локальному акту
	□
	□
	

	19
	Лист согласования подписан родителями (законными представителями)
	□
	□
	

	20
	Проект рассмотрен на ППк; протокол оформлен
	□
	□
	

	21
	Перечень нормативных оснований не содержит утративших силу актов
	□
	□
	

	22
	СИПР подписана всеми разработчиками
	□
	□
	


Чек-лист заполнил ______________________ / ______________ «____» __________ 20____ г.
[bookmark: _Toc239053525]3. Предупреждение избыточной отчётности
При введении форм организация проверяет каждую из них по трём вопросам: требуется ли эта форма федеральной нормой; не дублирует ли она уже имеющийся документ; кто её заполняет.
	Вопрос
	Если ответ отрицательный

	Форма требуется федеральной нормой?
	Форма вводится только решением организации и только при наличии практической потребности; в локальном акте её статус указывается как модельная

	Форма не дублирует другой документ?
	Форма не вводится; используется имеющийся документ

	Форму заполняет тот, кто располагает сведениями?
	Обязанность передаётся тому работнику, который располагает сведениями; на педагогических работников не возлагается подготовка документации, не предусмотренной Перечень документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 (зарегистрирован в Минюсте России 04.12.2024 № 80454); действует с 01.03.2025


Формы, заполняемые педагогическим работником при реализации СИПР одного обучающегося, разумно ограничить: карта наблюдения и карты стартовой, промежуточной и итоговой оценки (как приложения к СИПР), календарно-тематическое планирование в составе рабочей программы и итоговая аналитическая записка по своему курсу. Сводная таблица по СИПР, протоколы, циклограммы и графики заполняются администрацией или председателем ППк. Ни одна из этих форм не утверждается как самостоятельный обязательный документ педагогического работника сверх перечня, установленного Перечень документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования, утверждён приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 (зарегистрирован в Минюсте России 04.12.2024 № 80454); действует с 01.03.2025.
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