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1. Общие сведения
В 2025/2026 учебном году в [наименование ОО] реализуется основной уровень профориентационного минимума в рамках Единой модели профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов.
	Показатель
	Значение

	Уровень реализации профминимума
	Основной (не менее 60 часов в учебный год)

	Классы, охваченные профминимумом
	6–11 классы

	Общее число обучающихся 6–11 кл.
	[___] чел.

	Фактический охват профминимумом
	[___] чел. ([___] %)

	Ответственный за профориентацию
	[должность, И.О. Фамилия]

	Региональный оператор проекта «Билет в будущее»
	[наименование]



	Методическая опора
Уровень и часовой объём (основной — не менее 60 ч/год) закреплены Методическими рекомендациями по реализации Единой модели профессиональной ориентации (письмо Минпросвещения России от 14.08.2025 № ВЖ-1399/05). Минимальное количество профориентационных мероприятий и охват уточняются по региональному приказу о реализации ЕМП на 2025/2026 учебный год. Замените серый текст в скобках фактическими данными вашей ОО.


Часовой баланс основного уровня (рекомендуемое распределение нагрузки — не менее 60 часов в учебный год на одного обучающегося):
	Направление
	Часы
	Комментарий

	Курс «Россия — мои горизонты» (внеурочная деятельность)
	34
	Фиксированная часть, неизменна для любого уровня

	Урочная деятельность (профокрашивание)
	[__]
	В рамках учебного плана, без дополнительных уроков

	Воспитательная работа
	[__]
	Экскурсии, профпробы, «Шоу профессий», ярмарки

	Дополнительное образование
	[__]
	Программы профориентационной направленности

	Взаимодействие с родителями
	[__]
	Собрания (не менее 2/год), консультации

	ИТОГО (рекомендуемая нагрузка)
	≥ 60
	34 ч + не менее 26 ч из направлений выше



	Методическая опора
Основной уровень (не менее 60 ч/год) рекомендован методрекомендациями 2025 (письмо № ВЖ-1399/05). Из 60 часов 34 ч закрывает курс «Россия — мои горизонты»; оставшиеся не менее 26 ч добираются из остальных направлений. Нагрузка ориентирована на одного обучающегося за учебный год. Единой обязательной формы аудита нет; таблица служит для прозрачного подтверждения нагрузки, а не как карательный чек-лист.


2. Нормативно-правовая база
Отчёт подготовлен в соответствии со следующими действующими нормативными правовыми актами и методическими документами:
1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
1. Приказ Минпросвещения России от 31.08.2023 № 650 «Об утверждении Порядка осуществления мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования» (зарегистрирован в Минюсте России 05.10.2023) — основной нормативный акт, устанавливающий обязательность мероприятий;
1. Письмо Минпросвещения России от 14.08.2025 № ВЖ-1399/05 «О направлении информации» (вместе с Методическими рекомендациями по реализации Единой модели профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов, утверждёнными Протоколом Всероссийского экспертного совета по профориентации № 02 от 16.07.2025) — актуальная редакция методических рекомендаций;
1. Рабочая программа и календарно-тематическое планирование курса внеурочной деятельности «Россия — мои горизонты» на 2025/2026 учебный год;
1. Методические рекомендации по реализации проекта «Билет в будущее»;
1. Методические рекомендации по проведению мероприятий профессионального выбора (профессиональных проб);
1. [Региональный приказ о реализации Единой модели профориентации на 2025/2026 учебный год — указать реквизиты];
1. [Локальные акты ОО: приказ о реализации профминимума, план профориентационной работы на 2025/2026 учебный год — указать реквизиты].
	Проверено по первоисточникам
Реквизиты федеральных документов сверены с КонсультантПлюс и порталом «Билет в будущее». Обратите внимание: юридическую силу имеет именно Приказ № 650 (зарегистрирован в Минюсте); методические рекомендации носят рекомендательный характер. Не используйте устаревшую рамку «в рамках ФП „Успех каждого ребёнка“» как действующую — с 2025 года она историческая.


3. Выполнение плана профориентационных мероприятий
Профориентационная работа в отчётном году реализована по семи ключевым направлениям Единой модели. Ниже приведены результаты по основным направлениям, обеспечивающим выполнение требований основного уровня.
3.1. Урочная деятельность
Профориентационное содержание включено в уроки по предметам общеобразовательного цикла («профессиональное окрашивание»): рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. Дополнительные уроки не вводятся — работа ведётся в рамках учебного плана.
	Предмет
	Классы
	Тематика профориентационного окрашивания
	Охват, чел.

	Физика
	8
	Тема «Тепловые двигатели» → профессии инженера-теплоэнергетика, специалиста ТЭЦ
	[__]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Методические рекомендации 2025, раздел об урочной деятельности (профориентационно значимые уроки, в т. ч. предмет «Технология»). Не копируйте строку-пример дословно: укажите конкретные темы и профессии, иначе раздел будет выглядеть формальным.


3.2. Внеурочная деятельность. Курс «Россия — мои горизонты»
Курс внеурочной деятельности «Россия — мои горизонты» реализован для обучающихся 6–11 классов в объёме 34 часов (один час в неделю, рекомендуемый день — четверг). В рамках занятий проведены профориентационные уроки, онлайн-диагностики, моделирующие профессиональные пробы, отраслевые и практико-ориентированные занятия.
	Тип занятий
	Кол-во занятий
	Классы / охват
	Статус

	Профориентационные (тематические)
	[__]
	6–11 / [__] чел.
	выполнено

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Рабочая программа и КТП курса «Россия — мои горизонты» на 2025/2026 уч. год; раздел методрекомендаций 2025 о внеурочной деятельности. Курс рассчитан на 34 ч ежегодно. Не более 17 из 34 часов можно заменить региональным компонентом — по согласованию с Фондом гуманитарных проектов.


3.3. Воспитательная работа
Профориентационная составляющая воспитательной работы реализована через экскурсии на производство, дни открытых дверей в колледжах и вузах, «Шоу профессий», ярмарки профессий, встречи с представителями профессий, конкурсы профориентационной направленности.
	Дата
	Форма мероприятия
	Тема / организация-партнёр
	Классы / охват

	[дата]
	Экскурсия на предприятие
	[наименование предприятия]
	8–9 / [__]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Приказ Минпросвещения России № 650 (Порядок); раздел методрекомендаций 2025 о воспитательной работе.


3.4. Дополнительное образование
В рамках основного уровня реализованы программы дополнительного образования профориентационной направленности с учётом склонностей и образовательных потребностей обучающихся.
	Направленность
	Программа
	Классы
	Охват, чел.

	Техническая
	[наименование программы]
	6–8
	[__]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Раздел методрекомендаций 2025 о дополнительном образовании. Для основного уровня направление является обязательным и раскрывается развёрнуто (в отличие от базового).


3.5. Взаимодействие с родителями
Информирование и вовлечение родителей (законных представителей) организовано через родительские собрания (не менее двух раз в учебный год), индивидуальные консультации и обучающий курс по профориентации для родителей на платформе «Билет в будущее».
	Форма работы
	Дата / период
	Тематика
	Охват

	Всероссийское родительское собрание
	сентябрь 2025
	Введение в профориентацию
	[__]

	Индивидуальные консультации по результатам диагностик
	[период]
	Разбор профилей интересов с родителями
	[__]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Раздел методрекомендаций 2025 о работе с родителями: собрания не менее 2 раз в год. Два Всероссийских родительских собрания (сентябрь и март) — это минимум; чтобы направление не выглядело пассивным, добавьте школьные и региональные форматы (например, индивидуальные консультации по результатам диагностик).


4. Работа с платформой «Билет в будущее» и профдиагностика
Профориентационная диагностика проведена на цифровой платформе проекта «Билет в будущее» (bvbinfo.ru). Обучающиеся прошли диагностический трек, по итогам которого организовано групповое консультирование и сформированы индивидуальные рекомендации по построению образовательно-профессиональной траектории.
	Класс
	Зарегистрировано, чел.
	Прошли диагностику, чел.
	Ведущие профессиональные интересы

	6
	[__]
	[__]
	[укажите по результатам]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Методические рекомендации по реализации проекта «Билет в будущее»; раздел методрекомендаций 2025 о профдиагностике. Диагностический трек доступен только в рамках учебного года. Важно: после завершения срока доступ к диагностикам закрывается автоматически — выгрузите отчёты заранее, иначе графа «Ведущие интересы» останется незаполненной.


5. Мероприятия профессионального выбора (профессиональные пробы)
Для обучающихся организованы профессиональные пробы практического и/или моделирующего уровней (в очном и онлайн-форматах), а также мастер-классы и проектная деятельность с участием внешних наставников.
	Профессиональная проба / компетенция
	Уровень (практ./модел.)
	Площадка / партнёр
	Классы / охват

	[компетенция]
	практический
	[колледж / предприятие]
	8–9 / [__]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Методические рекомендации по проведению мероприятий профессионального выбора (профессиональных проб) проекта «Билет в будущее».


6. Межведомственное взаимодействие
Реализация основного уровня обеспечена сетевым взаимодействием с организациями-партнёрами: профессиональными образовательными организациями, организациями высшего образования, предприятиями-работодателями, центром занятости населения. [Рекомендуется отразить разнообразие типов партнёров; конкретное число нормативно не закреплено.]
	Организация-партнёр
	Тип партнёра
	Форма взаимодействия
	Документ (договор/соглашение)

	[наименование]
	Колледж (ПОО)
	Профпробы, экскурсии
	[№, дата]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Раздел методрекомендаций 2025 о сетевом взаимодействии. Разнообразие партнёров (ПОО, вузы, работодатели, ЦЗН) усиливает основной уровень, однако конкретное число партнёров и обязательный их состав нормативно не зафиксированы.


7. Кадровое и методическое обеспечение
Профориентационную деятельность осуществляют педагоги-навигаторы и иные педагогические работники, прошедшие соответствующую подготовку. Проведены инструктажи и методические семинары.
	И.О. Фамилия
	Роль (педагог-навигатор и т. п.)
	Обучение / повышение квалификации
	Дата

	[И.О. Фамилия]
	Педагог-навигатор
	[программа КПК]
	[дата]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Методическая опора
Раздел методрекомендаций 2025 о кадровых условиях и подготовке педагогов.


8. Оценка эффективности
Эффективность реализации профминимума оценивалась по результатам анкетирования обучающихся и родителей, а также по динамике готовности обучающихся к профессиональному самоопределению (ГПС) — на начало и конец учебного года.
	Показатель
	Начало года
	Конец года
	Динамика

	Доля обучающихся с сформированной ГПС, %
	[__]
	[__]
	[+/− __]

	Удовлетворённость обучающихся, %
	[__]
	[__]
	[+/− __]

	Удовлетворённость родителей, %
	[__]
	[__]
	[+/− __]

	Доля прошедших профдиагностику, %
	[__]
	[__]
	[+/− __]



	Методическая опора
Раздел методрекомендаций 2025 о мониторинге и оценке готовности к профессиональному самоопределению (ГПС). Динамику ГПС нельзя проставлять «из головы» — она берётся из фактического анкетирования на начало и конец года. Если динамика близка к нулю, это управленческий сигнал пересмотреть набор мероприятий и пул партнёров на следующий год.


9. Трудности реализации и пути их решения
	Трудность / проблема
	Причина
	Принятые / планируемые меры

	Неполный охват профпробами
	Ограниченное число площадок-партнёров
	Расширение сетевых соглашений в 2026/2027

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Методическая опора
Единой обязательной формы отчёта нормативно не установлено — структуру определяют регион и ОО. Этот раздел рекомендуется как аналитический инструмент (он помогает планировать следующий год), но не является нормативным «маркером уровня». Писать «трудностей нет» нежелательно: честный разбор проблем ценнее формальной отписки.


10. Выводы и перспективы на 2026/2027 учебный год
По итогам 2025/2026 учебного года план реализации профориентационного минимума на основном уровне выполнен [в полном объёме / с учётом следующих особенностей…]. Обеспечено выполнение требований по семи направлениям Единой модели, охвату обучающихся 6–11 классов и часовому объёму (не менее 60 часов).
Приоритеты на 2026/2027 учебный год:
1. заключение прямых соглашений с предприятиями приоритетных отраслей региона (например, машиностроение, IT) для очных экскурсий и профпроб;
1. достижение баланса 50/50 между моделирующими онлайн-пробами и практическими пробами на базе колледжей-партнёров;
1. развитие регионального компонента курса «Россия — мои горизонты» (по согласованию с Фондом гуманитарных проектов);
1. [при наличии устойчивой сети партнёров и подготовленных педагогов-навигаторов — переход к продвинутому уровню (не менее 80 часов)].

Ответственный за профориентационную работу	__________ / [И.О. Фамилия]
«___» _______________ 2026 г.
3
