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Аннотация 

 
Настоящее методическое пособие представляет собой комплект из 6 

авторских сценариев воспитательных и внеурочных мероприятий, направленных 

на укрепление взаимодействия между школой и семьёй через совместную 

познавательную, игровую и проектную деятельность. Мероприятия разработаны 

с учётом требований ФГОС НОО, принципов гуманизации, инклюзивности и 

цифровой трансформации образования. 

В условиях роста информационной нагрузки и снижения личного контакта 

с родителями, предложенные сценарии позволяют: 

• повысить уровень вовлечённости семьи в школьную жизнь; 

• сформировать позитивное отношение к школе у детей и родителей; 

• развивать универсальные учебные действия (УУД) в неформальной 

обстановке; 

• использовать инновационные педагогические технологии: геймификацию, 

проектное обучение, цифровые опросы, микрообучение. 

Материалы могут проводиться как в рамках классных часов, так и в 

дистанционном формате, что делает их особенно актуальными для современной 

начальной школы. 
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Цель и задачи пособия 

 

Цель пособия: создание условий для эффективного, доверительного и 

системного взаимодействия школы и семьи через организацию совместных 

интерактивных мероприятий. 

Задачи: 

• Способствовать установлению доверительных отношений между 

педагогом, ребёнком и родителем. 

• Развивать коммуникативные навыки, эмпатию и командность. 

• Формировать ценностное отношение к семейным традициям и школьной 

среде. 

• Повышать мотивацию к обучению через положительный эмоциональный 

опыт. 

• Использовать цифровые инструменты (Google-формы, QR-коды, чаты) для 

обратной связи. 
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Обоснование выбора темы 

Современная начальная школа переживает этап глубоких трансформаций, 

обусловленных не только внедрением ФГОС, но и изменением социокультурной 

среды, в которой растёт ребёнок. Одной из ключевых проблем, с которой 

сталкиваются педагоги, является снижение уровня вовлечённости родителей в 

образовательный процесс. Многие семьи либо ограничивают своё участие 

формальным присутствием на собраниях, либо полностью дистанцируются от 

школьной жизни, что негативно сказывается на адаптации детей, их мотивации к 

учёбе и эмоциональном благополучии. 

Анализ практики показывает, что традиционные формы взаимодействия — 

родительские собрания, анкетирование, информационные стенды — всё чаще 

теряют свою эффективность. Они носят односторонний характер, не 

предполагают активного участия, зачастую воспринимаются родителями как 

формальность или даже обязанность. В условиях цифровизации и ускоренного 

ритма жизни такие форматы не отвечают запросам современных семей, 

нуждающихся в гибких, содержательных и эмоционально значимых формах 

сотрудничества. 

Между тем, Федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования (ФГОС НОО) чётко определяет взаимодействие с 

семьёй как важнейшее направление воспитательной деятельности. В позиции 4.2. 

Примерной основной образовательной программы НОО указано, что 

образовательное учреждение должно обеспечивать «взаимодействие с семьями 

обучающихся, направленное на формирование у них ответственности за 

воспитание детей, развитие их личности». Кроме того, приоритетный 

национальный проект «Образование» акцентирует внимание на создании условий 

для развития семейного воспитания и повышения роли родителей в 

образовательной траектории ребёнка. 
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Психолого-педагогические исследования (Л. В. Данилова, Л. А. Петровская, 

Е. Д. Худенко) подтверждают: совместная деятельность детей и родителей в 

непринуждённой, игровой форме способствует: 

• укреплению эмоциональной связи между родителем и 

ребёнком; 

• снижению тревожности и страха перед школой; 

• формированию положительного отношения к учёбе; 

• развитию коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий (УУД). 

Именно поэтому выбор темы активного и инновационного взаимодействия 

с родителями через совместные интерактивные мероприятия является не только 

актуальным, но и социально значимым. Предлагаемые в пособии сценарии 

основаны на принципах гуманизации, партнёрства и включения, что 

соответствует современной парадигме образования, ориентированного на 

личность ребёнка и его ближайшее окружение. 

В условиях перехода к новой модели школы, где важны не только знания, но 

и навыки, эмоциональный интеллект, готовность к сотрудничеству, роль семьи 

становится не менее важной, чем роль учителя. Школа сегодня должна быть не 

только местом обучения, но и центром семейного сообщества, где педагог 

выступает не только как наставник, но и как организатор доверительного 

пространства. 

Разработанные сценарии позволяют реализовать эту модель на практике, 

используя современные педагогические технологии:  

• геймификацию — для повышения мотивации;  

• проектную деятельность — для развития самостоятельности;  

• цифровые инструменты (QR-коды, онлайн-опросы) — для 

удобства и вовлечённости;  

• микроформаты обучения — для работы с занятой аудиторией. 
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Таким образом, данное методическое пособие отвечает вызовам времени, 

решает реальную педагогическую проблему и предлагает практически 

применимое, инновационное и научно обоснованное решение построения 

эффективного взаимодействия школы и семьи в начальной школе. 
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Комплект сценариев 

 

Сценарий 1. «Школа начинается с семьи» (1 класс, сентябрь) 

Формат: Очная встреча + онлайн-викторина 

Цель: адаптация первоклассников, знакомство с родителями.  

Ход мероприятия: 

1. Приветствие. Дети и родители получают карточки с заданиями. 

2. Игра «Угадай своего героя» — дети описывают своих мам/пап по 

признакам (цвет глаз, любимое блюдо), родители — детей. 

3. Совместное создание «Дерева семьи» — каждый приклеивает ладонь на 

плакат с подписью: "Я — часть этого класса!" 

4. Онлайн-викторина через QR-код на экране: вопросы о правилах школы, 

расписании, безопасности. Родители и дети отвечают вместе. 

Инновация: использование QR-кода для мгновенного опроса и вовлечения; игра 

заменяет традиционное собрание. 

 

Сценарий 2. «Квест по правилам школы» (2 класс) 

Формат: передвижной квест по классам 

Цель: закрепление знаний о школьных правилах в игровой форме. 

Этапы: 

Команды (ребёнок + родитель) проходят станции: 

— «Безопасность» (расставить по порядку действия при пожаре); 

— «Чистота и порядок» (собрать «экологическую тряпку» из 

перерабатываемых материалов); 

— «Вежливость» (разыграть сценку по этикету). 

Результат: команда получает жетон. По итогу — сбор жетонов и награждение. 

Инновация: геймификация школьных норм; участие родителей как 

«наставников». 
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Сценарий 3. «Проект «Моя семья говорит спасибо»» (3 класс) 

Формат: проектная неделя + выставка 

Цель: развитие эмпатии, благодарности, семейных ценностей. 

Этапы: 

1. Дети и родители вместе создают "Букет благодарности" — цветы из 

бумаги с записями: «Спасибо маме за…», «Спасибо учителю за…». 

2. Фотоотчёт: семьи делают снимки, где они говорят спасибо друг другу. 

3. Выставка в классе + онлайн-галерея (через Google-диск или сайт школы). 

Инновация: сочетание проектного метода и цифрового следа; акцент на 

эмоционально-нравственное развитие. 

 

Сценарий 4. «Семейный научный эксперимент» (4 класс) 

Формат: домашнее задание + демонстрация 

Цель: развитие познавательного интереса, научного мышления. 

Задание: 

• Семья проводит простой эксперимент (например, «Вырастим кристаллы», 

«Как работает плотность?»). 

• Фиксирует процесс на видео или фото. 

• На уроке — презентация. Обсуждение: «Что узнали? Что было самым 

интересным?» 

Инновация: обучение через совместное исследование; привлечение родителей 

к предметному содержанию. 

 

Сценарий 5. «Родительский день в классе» (ежегодное событие) 

Формат: открытый урок + мастер-класс от родителей 

Структура: 

• Часть 1: учитель проводит интерактивный урок (по математике или 

литературе). 
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• Часть 2: родители проводят мини-мастер-классы (рисование, оригами, 

ремонт вещей, кулинария). 

• Часть 3: рефлексия — дети пишут письмо родителю: «Сегодня я узнал…» 

Инновация: перевёрнутая роль — родитель становится «учителем», что 

повышает его значимость в глазах ребёнка. 

 

Сценарий 6. «Онлайн-клуб активных родителей» (цифровой формат) 

Формат: ежемесячные встречи в Zoom / Telegram 

Цель: поддержка родителей, обмен опытом. 

Темы: 

• Как помочь с домашним заданием без конфликтов? 

• Экранное время: нормы и границы. 

• Подготовка к ВПР: стратегии успеха. 

Особенности: 

• Краткие презентации (не более 10 минут). 

• Анонимный опрос через Google-форму до встречи. 

• Возможность задать вопрос анонимно. 

Инновация: микрообучение, доступность, анонимность — снижает барьер 

страха «выглядеть глупо». 
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Методические рекомендации для педагога 

Успешное взаимодействие с родителями — не случайность, а результат 

продуманной, системной и эмоционально осознанной деятельности педагога. 

Представленные в пособии сценарии эффективны только при условии их 

грамотного внедрения, учёта возрастных и социальных особенностей семей и 

создания доверительной атмосферы. Ниже приведены ключевые рекомендации, 

которые помогут учителю организовать продуктивное сотрудничество с 

родителями. 

1. Создание благоприятного эмоционального климата 

Главная задача педагога — снять напряжение и тревожность, которые часто 

испытывают родители при взаимодействии со школой. Избегайте оценочных 

формулировок («Ваш ребёнок не справляется…»), заменяйте их 

конструктивными («Давайте вместе подумаем, как помочь…»). Начинайте любое 

мероприятие с позитивного акцента: добрые приветствия, музыка, улыбки, 

символическое «дерево благодарности» или «почта доверия». 

Практический совет: В начале учебного года проведите не собрание, а 

игровую встречу-знакомство (например, «Ассоциации: что первое приходит в 

голову при слове „школа“?»). Это снимает барьеры и задаёт тон партнёрскому 

общению.  

2. Индивидуальный подход к семьям 

Не все семьи одинаковы. Учитывайте: 

• многодетные и неполные семьи; 

• семьи с детьми с ОВЗ; 

• родителей, работающих вахтовым методом; 

• семьи, где есть языковой или культурный барьер. 

Для таких родителей предусмотрите гибкие форматы участия: запись 

мероприятия, возможность выполнить задание дома, анонимный опрос, 

индивидуальное консультирование. 
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3. Регулярность и системность 

Единичное мероприятие не создаёт культуры взаимодействия. Введите 

регулярные формы работы: 

• раз в месяц — онлайн-встреча или мини-мастер-класс; 

• раз в четверть — совместное событие (квест, проект, выставка); 

• в начале и конце года — анкетирование с анализом обратной связи. 

Используйте календарь взаимодействия и размещайте его в группе класса (в 

мессенджере или на сайте школы). 

4. Технологии вовлечения 

Современные родители ценят время и удобство. Используйте цифровые 

инструменты: 

• QR-коды для быстрого перехода к опросам, видео, домашним заданиям; 

• Google-формы для анонимного сбора мнений; 

• Telegram / WhatsApp — для оперативной связи, но без давления; 

• онлайн-галереи (Google Слайды, Padlet) — для демонстрации совместных 

работ. 

Важно: всегда объясняйте, зачем нужен тот или иной инструмент, и 

предлагайте альтернативу тем, кто не владеет технологиями.  

5. Роль педагога как координатора и наставника 

Учитель — не просто организатор, а модератор образовательного 

сообщества. Ваша задача : 

• выявить активных родителей и предложить им роль волонтёра, эксперта, 

помощника; 

• поддерживать тех, кто стесняется участвовать; 

• открыто благодарить за участие (не только словами, но и символическими 

грамотами, фотомоментами, упоминанием в школьном блоге). 

6. Документирование и рефлексия 
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Ведите портфолио взаимодействия с родителями — это важно и для 

конкурса, и для аттестации. Фиксируйте: 

• план мероприятий; 

• фото- и видеоматериалы (с согласия родителей); 

• анкеты до и после; 

• отзывы детей и родителей; 

• личные педагогические заметки (рефлексию). 

Такой документ станет частью вашей профессиональной истории и 

наглядным доказательством инновационной деятельности. 

7. Работа с трудными ситуациями 

Если родитель: 

• агрессивен — сохраняйте спокойствие, выслушайте, 

перенесите разговор на более позднее время; 

• равнодушен — попробуйте найти «точку входа»: интерес к 

профессии, хобби, духовным ценностям; 

• чрезмерно вмешивается — мягко обозначьте границы, 

предложите конструктивную роль (например, эксперт на проекте). 

8. Сотрудничество с администрацией и коллегами 

Делитесь своим опытом! Предложите провести методический день по теме 

«Школа и семья», создайте внутришкольную программу поддержки родителей. 

Совместные инициативы усиливают авторитет педагога и способствуют развитию 

всей образовательной организации. 

Вывод: Эффективное взаимодействие с родителями — это не обязанность, 

а стратегия успеха. Через доверие, уважение и совместную деятельность мы 

создаём среду, в которой растёт не только ребёнок, но и вся школьная семья. 

Предлагаемые сценарии — лишь начало пути. Главное — быть 

последовательным, чутким и открытым к диалогу. 
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Ожидаемые результаты 

Реализация предложенного комплекта сценариев направлена на достижение 

комплексных и устойчивых результатов, затрагивающих все стороны 

образовательного процесса: учащихся, родителей, педагога и школьное 

сообщество в целом. 

1. Для учащихся: 

• Повышение уровня эмоционального благополучия и снижение тревожности 

за счёт вовлечённости близких взрослых в школьную жизнь. 

• Развитие коммуникативных навыков, умения работать в команде «ребёнок 

+ взрослый», формирование установки на сотрудничество. 

• Укрепление мотивации к обучению через положительные эмоции, 

связанные с совместной деятельностью. 

• Формирование семейных ценностей, уважения к труду родителей, 

осознания своей принадлежности к «школьной семье». 

2. Для родителей: 

• Повышение уровня вовлечённости в образовательный процесс: ожидается 

рост участия с 30–40% до 60–75% от общего числа семей. 

• Рост доверия к школе и учителю, снижение конфликтности в 

педагогическом взаимодействии. 

• Получение практических навыков поддержки ребёнка в учебе и воспитании 

через игровые и проектные формы. 

• Формирование чувства принадлежности к школьному сообществу, переход 

от позиции «наблюдателя» к позиции «активного партнёра». 

3. Для педагога: 

• Создание системы взаимодействия с родителями, основанной на 

инновационных технологиях и гибких форматах. 

• Наличие документированного портфолио для аттестации, конкурсов и 

профессионального роста. 
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• Повышение профессиональной удовлетворённости за счёт позитивной 

обратной связи и видимых изменений в классе. 

• Возможность тиражирования опыта внутри школы или на муниципальном 

уровне. 

4. Для образовательной организации: 

• Укрепление имиджа школы как открытой, инклюзивной и инновационной 

площадки. 

• Снижение уровня конфликтов между родителями и педагогами. 

• Возможность представления опыта на методических советах, конкурсах и в 

СМИ. 

Количественные ориентиры:  

• Увеличение доли активно участвующих родителей — на 40–60% за учебный 

год; 

• Положительная оценка мероприятий (4–5 баллов из 5) — не менее 80% 

родителей; 

• Рост числа инициативных обращений от семей — в 2–3 раза. 

Кроме того, долгосрочный эффект проявится в формировании культуры 

школьного сообщества, где взаимодействие с семьёй становится нормой, а не 

исключением. Такой подход напрямую соответствует целям ФГОС, 

приоритетному национальному проекту «Образование» и задачам 

воспитательной системы Российской Федерации. 
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Заключение 

 
Представленное методическое пособие демонстрирует, как через 

инновационные, практико-ориентированные и эмоционально насыщенные формы 

взаимодействия можно выстроить подлинное партнёрство между школой и 

семьёй. В условиях, когда традиционные формы общения теряют свою 

эффективность, особенно важно предлагать родителям не информационную 

нагрузку, а пространство для совместного переживания, открытия и роста 

вместе с ребёнком. 

Разработанные сценарии — это не просто набор мероприятий, а системный 

подход к формированию школьного сообщества, где каждый участник 

чувствует свою значимость и вовлечённость. Они позволяют реализовать 

ключевые цели ФГОС, в том числе развитие личности обучающегося, 

формирование универсальных учебных действий и воспитание ответственной 

гражданской позиции — начиная с семьи. 

Данная работа может быть успешно внедрена в любой образовательной 

организации, адаптирована под разные возрастные группы и особенности 

контингента. Её практическая направленность, научная обоснованность и 

ориентация на современные педагогические технологии делают её актуальной и 

востребованной в рамках реализации национального проекта «Образование» и 

развития российской школы нового поколения. 
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Приложения 

Приложение 1. Шаблоны анкет для родителей 

Цель: выявить ожидания, интересы, уровень готовности к участию. 

Анкета для родителей 

«Ваше мнение важно! Помогите нам сделать встречу полезной и интересной» 

1. Какой формат мероприятия вам ближе? 

☐ Очный 

☐ Онлайн 

☐ Смешанный  

2. Какие темы вас интересуют? (можно выбрать несколько) 

☐ Помощь с домашним заданием 

☐ Развитие внимания и памяти 

☐ Эмоциональное здоровье ребёнка 

☐ Безопасность в интернете 

☐ Воспитание самостоятельности 

☐ Другое: _______________ 

3. Хотели бы вы провести мини-мастер-класс для детей? 

☐ Да (укажите тему): ____________________ 

☐ Нет 

4. Есть ли у вас идеи для совместных мероприятий с детьми?  

 
5. Удобное время для участия: 

☐ Будни (вечер) 

☐ Выходные (день) 

☐ Не важно — приду в любом случае! 

Спасибо за ваш ответ! Мы учтём ваши пожелания. 
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Приложение 2. Шаблон анкеты для родителей (после мероприятия) 

 

Цель: получить обратную связь, оценить эффективность. 

Рефлексия после мероприятия 

«Как прошла наша встреча? Поделитесь впечатлениями» 

1. Что вам понравилось больше всего?  

 
2. Что можно улучшить?  

 
3. Было ли вам комфортно участвовать? 

☐ Да 

☐ Частично 

☐ Нет (почему?) ___________________________ 

4. Хотели бы вы участвовать в таких встречах снова? 

☐ Обязательно! 

☐ Возможно 

☐ Нет 

5. Оцените мероприятие по 5-балльной шкале:  

o Интересно ли было детям: ⭐⭐⭐⭐⭐  

o Полезно ли было для вас: ⭐⭐⭐⭐⭐  

o Комфорт атмосферы: ⭐⭐⭐⭐⭐ 

Благодарим за участие! 
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Приложение 3. Пример QR-кода и инструкция по созданию опроса 

 

Как использовать QR-код на мероприятии: 

1. Создайте форму в Google Формах (или Яндекс.Формах). 

2. Задайте 3–5 вопросов (например: «Что нового вы узнали сегодня?», 

«Какое задание было самым интересным?»). 

3. После сохранения формы нажмите «Отправить» → значок QR-кода. 

4. Скачайте изображение QR-кода и распечатайте его или выведите на экран. 

5. Участники сканируют код со своих телефонов и отвечают анонимно. 

Пример текста рядом с QR-кодом: 

«Сканируйте код и расскажите, как вам наше мероприятие! Ответьте всего за 

1 минуту — ваше мнение поможет нам стать лучше!» 
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Приложение 4. План проведения «Родительского дня в классе» 

 

Этап Время Деятельность Ответственный 

1. Приветствие и 

вступительное слово 

учителя 

10 

мин 

Кратко о целях дня, правилах 

участия 
Учитель 

2. Открытый урок (по 

выбору: математика, 

чтение) 

25 

мин 

Интерактивное занятие с 

детьми и родителями 
Учитель 

3. Перерыв 
10 

мин 

Кофе, угощения, фото на 

память 

Родительский 

комитет 

4. Мини-мастер-классы от 

родителей 

30 

мин 

По станциям (3–4 

одновременно) 

Родители-

волонтёры 

5. Рефлексия 
15 

мин 

Дети пишут письмо 

родителю: «Сегодня я 

узнал…» 

Учитель 

6. Подведение итогов, 

благодарности 

10 

мин 

Вручение символических 

благодарностей 
Учитель 

  

Рекомендации: 

• Мастер-классы — не более 20 минут. 

• Подготовьте таблички с названиями станций: «Оригами с папой Петей», 

«Кулинарная лаборатория с мамой Олей». 

• Предусмотрите зону для детей младшего возраста (если родители 

приходят с малышами). 
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Приложение 5. Лист самооценки для родителей (после мастер-класса) 

 

Название: «Как прошло моё участие?» 

1. Я чувствовал(а) себя уверенно во время мероприятия: 

☐ Да 

☐ Частично 

☐ Нет 

2. Моё участие было полезным для детей: 

☐ Да 

☐ Скорее да 

☐ Не уверен(а) 

3. Я бы хотел(а) участвовать в таких событиях чаще: 

☐ Да 

☐ Возможно 

☐ Нет 

4. Что помогло мне?  

 
5. Что было сложным?  

 
6. Моё предложение для следующего раза:  

 
Спасибо, что стали частью нашей школьной семьи! 
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Приложение 6. Пример фотоотчёта (шаблон для заполнения) 

 

Название мероприятия: ___________________________ 

Дата: _______________ 

Формат: ☐ Очная ☐ Онлайн ☐ Смешанная 

Фото 1: [Место для фото] 

Подпись: ___________________________________________ 

Фото 2: [Место для фото] 

Подпись: ___________________________________________ 

Краткий отчёт: 

• Количество участников (дети/родители): ______ / ______  

• Самые яркие моменты:  

 

 
• Выводы и рекомендации:  

 

 
Автор отчёта: ___________________ 

Дата: ___________ 
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Приложение 7. Карточка-задание для квеста «Правила школы» (пример) 

 

Станция «Безопасность» 

Задание: Расставьте действия в правильном порядке при пожаре в школе. 

1. Собраться у выхода  

2. Следовать за учителем  

3. Немедленно покинуть класс  

4. Не паниковать, не толкаться  

5. Позвонить 112 (если есть возможность) 

Правильный порядок: 3 → 1 → 4 → 2 → 5 

Родитель читает задание, ребёнок выполняет. За правильный ответ — жетон! 
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Приложение 8. Памятка для учителя: «Как вовлечь трудных родителей» 

 

1. Персональное приглашение — позвоните или напишите лично. 

2. Низкий порог входа — начните с простого: «Просто приходите, 

посмотрите, пообщайтесь». 

3. Роль «эксперта» — попросите поделиться профессиональным опытом 

(даже если это ремонт холодильника). 

4. Анонимность — используйте анонимные опросы, чтобы снизить 

тревожность. 

5. Благодарность — обязательно поблагодарите за участие, даже если 

человек просто пришёл. 

«Не все могут быть активны одинаково. Главное — создать пространство, где 

каждый чувствует себя нужным». 

 

 


