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МКДОУ- детский сад «Солнышко» с. Северотатарское  

* Работаем в режиме сокращенного дня = 9 часов; 

* режим работы с 8.15 до 17.15 часов 

 Функционирует три разновозрастные группы общеразвивающей направленности, 

которые посещают  40 воспитанников + 2  путевки.    Анализ движения воспитанников в 

детском саду показывает, что в учреждении в данном учебном году количество воспитанников 

резко сократилось. Детей- инвалидов и с ОВЗ  в ДОУ нет.  

 
       Имеется все необходимое для предоставления образовательных услуг. Для каждой 

группы есть прогулочный участок, который разбит на зоны. 

 



В детском саду созданы материально – технические условия для осуществления воспитательно 

- образовательной деятельности, соответствующие санитарно-эпидемиологическим 

требованиям. 

 

 
Коллектив  сотрудников ДОУ – 18 человек, из них 4 педагога.  

 Анализ показывает, что педагоги положительно воспринимают инновационные 

преобразования, имеют творческий потенциал, успешно применяют полученные знания в 

мероприятиях разного уровня 

 

 

 



 
Образовательный  процесс в детском саду  осуществляется в соответствии с основной  

образовательной программой МКДОУ детского сада «Солнышко» с. Северотатарское  и 

программой воспитания. Приоритетные направления указаны на слайде. 

 

 
 

 

Решение  программных образовательных задач предусматривается не только в рамках 

непрерывно образовательной деятельности, но и в ходе режимных моментов —как в 

совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности 

дошкольников. 

 

 



Согласно тематического планирования нашей ООП,  учрежденческим проектам по интересам 

детей ежемесячно отведена 1 неделя. Новогоднему и патриотическому проектам отведены 

месяц и долгосрочный проект с февраля по июнь- «Огород на подоконнике» 

 

Так как муниципальные проекты + спортивный клуб  реализуется с детьми старшей 

разновозрастной группы, а она у нас 1,  мы пересмотрели свое расписание и распорядок дня. 

Пришлось рассчитать и указать время (чтоб не нарушить режимные моменты, а это прогулка, 

питание и сон, которые важны для сохранения здоровья детей).  

Для того, чтобы педагоги не нарушали образовательный процесс своей группы и 

воспитателя старшей разновозрастной группы, буквально в расписании указали в какое время  

и какое направление реализуется. Это удобно для контрольной деятельности… 

 

 



 

 

Итак, на муниципальном уровне реализуем 4 проекта, второй год реализуем инженерную 

направленность. 

 
Руководствуемся планом муниципальной площадки и  парциальной программой. 

Конструирование как раздел  предусмотрен ООП ДО, муниципальный проект позволяет его 

углубить и расширить за счет внедрения работы с инновационными средствами. 

 

 
«Экономическое воспитание дошкольников» реализуется  с детьми по пятницам. Создана 

и пополняется РППС, дети с удовольствием используют ее в самостоятельной деятельности. 

Педагог активно участвует в трансляции опыта на разных уровнях. 

 



    

 
С сентября 2022года участвуем в проектной деятельности  по безопасности «Безопасность 

дорожного движения». Данное направление также предусмотрено ООП ДО и перспективным 

планированием. Расширяем знания детей и умения педагога за счет плана муниципальной 

площадки. 

    

В течение 2022-2023г.  реализуем проект по профориентационной направленности. Данное 

направление с детьми реализуется по средам. Позволяет взаимодействовать буквально с 

любой сетевой площадкой   (инженерное, экономическое развитие).  Так за период действия 

площадки,   после приведения локальных актов в норму, стараемся привлечь иные площадки 

для расширения обмена опытом. 



В ноябре для участников профориентационной направленности по согласованию с 

МКДОУ-детским садом № 7 г. Татарска   были организованы и проведены мастер-классы по 

разным направлениям: наш воспитатель представил мастер - класс «Формирование основ 

финансовой грамотности через сюжетно-ролевые игры», воспитатели МКДОУ-детским садом 

№ 7 г. Татарска. представили мастер-классы для педагогов по темам: «Этапы создания 

телевизионного сюжета» и «Поварское дело не ремесло, а искусство», 

Поварское дело знакомо педагогам многих садов, но видение и подача у каждого разное. 

Поэтому воспитатели  имели возможность – сравнить представленный опыт со своим и сделать 

выводы. 

Реализуем намеченной план, прошли курсовую подготовку, приобретаем УМК.  

 
 На результативность смотрим не только с точки зрения имеющихся грамот, они есть, но 

главный результат - именно муниципальные проекты  благодаря сетевому взаимодействию, 

дают возможность живого общения педагогам из разных детских садов, а при обмене опытом 

увидеть свои + и - ,  а также  уровень подготовки детей старшего возраста, которые 

взаимодействуют в процессе образовательной деятельности с незнакомым педагогом. 

Экологический проект реализуют все педагоги. Данное направление предусмотрено ООП ДО, 



поэтому  у каждого педагога имеется возможность его углубить в каждой возрастной группе. 

В детском саду ежегодно в апреле дошкольники,  достигшие 5 лет принимаются в «Эколята», 

имеют свою форму, свой  спец.  план.  

 

.После реализации проекта «Эколята  дошколята»  на муниципальном уровне, в 2022г. подали 

коллективную заявку на всероссийский проект.  

Нам пришел ответ, что наш  детский сад  включили  во Всероссийский реестр участников 

проекта  и разрешение на право  использования сказочных героев, гимна, логотипа и  учебные 

пособия.  

Всероссийский проект даёт возможность использовать инновационные программы и 

целенаправленный подход  в реализации экологического развития воспитанников. 

Работа в этом направлении ведется большая и следовательно есть результаты. 

 



 
 С 2017 года с момента внедрения конкурсного отбора наш сад реализует региональный 

проект «Внедрение модели вариативного развивающего образования в условиях 

дошкольной образовательной организации».  

Согласно приказа министерства образования Новосибирской области от 21.12.2022г. № 

3046 по результатам  изучения и оценки победителей конкурсного отбора в 2022 году наш сад 

продолжает реализацию в 2023году данного проекта  

 
Анализируя выше сказанное – вывод: 

Каждый проект положительно влияет на развитие ОО, но живое общение в рамках 

муниципальных проектов!!! они нас развивают и подстегивают на улучшение нашей 

деятельности. 

 
 

http://www.npk1.ru/2017-06-18-10-13-25/71-2017-06-18-10-14-37/1990-o-rezultatakh-izucheniya-i-otsenki-pobeditelej-konkursnogo-otbora-v-2022-godu

